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ရြလ ၉ ေေ်
 မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင်၏ အသိပညာ
ြျှရေမခင်း အစီအစဉ် Knowledge Sharing Program အေ “နိုင်ငံသား
ြျား၏ အခွင့်အရေးနှင့်တာေန်ြျား - Rights and Duties of the Citizens” 
ရခါင်းစဉ်မြင့် အသိပညာရပး ရောရမပာပွဲေို ၉-၅-၂၀၂၄ ေေ်ရန့၊ ၁၀:၃၀ 
နာေီအချနိ်တွင် မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင်ရုံး၊  
Conference Room ၌ ေျင်းပမပုလုပ်ခဲ့ပါသည်။ 
 အသိပညာရပးရောရမပာပွဲ၌ ရော်ြေှင်ဥေ္ကဋ္ဌ ဦးရပါ်လွင်စိန်ေ  
မပည်သူ့စစ်ြှုထြ်းဥပရေ စတင်မပဋ္ဌာန်းြှု၊ စစ်ြှုထြ်း ရောင်ေြည့် အသေ် 
အေွယ်၊ မပည်သူ့စစ်ြှုထြ်းဥပရေပါ အဓိပ္ပါယ်ြွင့်ေိုချေ်ြျား၊ မပည်သူ့စစ်ြှု 
ထြ်းရောင်ေန်ောလ၊ မပည်သူ့စစ်ြှုထြ်းေင်းလွတ်ခွင့်၊ ရလျာ့ရပါ့ခွင့်၊ 
မပည်သူ့စစ်ြှုထြ်းဥပရေအေ အေျုံးေင်ြည့်ဦးရေ၊ မပည်သူ့စစ်ြှုထြ်းေန် 
ရောင်ေွေ်ရနြှု အရမခအရနြျားနှင့် ရေှေ့ေိုင်းခွင့်တို့ေိုလည်းရောင်း၊ 
ရော်ြေှင်အြွဲ့ေင် ဦးတင်ရအာင်ေ မပည်သူ့စစ်ြှုထြ်းတုိ့၏ ခံစားခွင့်ြျား၊ 
မပည်သူ့စစ်ြှုထြ်း ေင့်ရခါ်ရေးမြို့နယ်အြွဲ့ေ ေင့်ရခါ်မခင်းအား ရေှာင်ေှား
လျှင် အရေးယူခံေြည့် မပစ်ြှုနှင့် မပစ်ေဏ်ြျားတို့ေို အေျယ်တေင့်ေှင်းလင်း 
 

 မြန်ြာနိုင်ငံအြျ ိုးသားလူ့အခွင့်အရေးရော်ြေှင်ဥေ္ကဋ္ဌ ဦးရပါ်လွင်စိန်ြှ ရော်ြေှင်ရုံးေန်ထြ်းြျားအား အသိပညာရပး ရေွးရနွးရောရမပာစဉ်

“နိုင်ငံသားြျား၏ အခွင့်အရေးနှင့်တာဝန်ြျား - Rights and  
Duties of the Citizens သိရောင်းစောရခါင်းစဉ်မြင့် အသိပညာရပး

ရောရမပာပွဲ ေျင်းပမပုလုပ်မခင်း 

သတင်းအညွှန်း

ေဲအောေှိအတတ်သင်ရေျာင်း  

(ြန္တရလး) ၌ သင်ခန်းစာ သွား 

ရောေ်ပို့ချ

ေန်ေုန်အရေးသင်တေ္ကသိုလ် ၊ 
ဥပရေပညာဌာနတွင် လူ့
အခွင့်အရေးေိုင်ော ဘာသာေပ်
သင်ခန်းစာြျားသွားရောေ်ပို့ချ

စာ  ၁၃

ရော်ြေှင်အြွဲ့ေင် ဦးရေျာ်မြင့်  
ေှြ်းမပည်နယ်ေှိ ေျ ိုင်းတုံအေျဉ်း  
ရထာ င် ၊ တာ ချ ီ လိ တ် အ ချု ပ်  
ရထာ င် ၊ ြို င်း ေ တ် အ ေျ ဉ်း  
ရထာင်၊ေျ ိုင်းတုံဘိုးဘွားေိပ်သာ၊ 
တာ ချ ီလိ တ် ဘိုး ဘွား ေိ ပ် သာ
နှင့် ေျ ိုင်းတုံမြို့ရပါ်ေှိ ေဲစခန်း
အချုပ်ခန်းတို့အား  ကေည့်ရှု
စစ်ရေးမခင်း

စာ  ၈

မြန်ြာနိုင်ငံအြျ ိုးသားလူ့အခွင့်  
အရေးရော်ြေှင်  သတင်းထုတ်
မပန်ချေ်အြှတ် (၃/၂၀၂၄)၊ နှင့် 
(၄/၂၀၂၄)

စာ  ၃

စာ  ၄၊   ၁၄

ရော်ြေှင်ြှ သန်လျင်မြို့ေှိ  
လုြ္ဗိနီဘိုးဘွားေိပ်သာ၊  ေဲစခန်း
အ ချု ပ် ခ န်း ြျား နှ င့် တ ေား ရုံး
အချုပ်ခန်းြျားအား  ကေည့်ရှု
စစ်ရေးမခင်း

စာ  ၁၀
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ရေွးရနွးခဲ့ပါသည်။ ထို့ရနာေ် တေ်ရောေ်လာကေသည့်  
ေန်ထြ်းြျားေ သိေှိလိုသည်ြျားေို ရြးမြန်းခဲ့ကေပါသည်။ 
 ရောရမပာပွဲသို့ ရော်ြေှင်ဥေ္ကဋ္ဌ၊ ေုတိယဥေ္ကဋ္ဌ၊  
ရော်ြေှင်အြွဲ့ေင်ြျား၊ ရော်ြေှင်ရုံးချုပ်နှင့် ရုံးခွဲြျားြှ  
အောထြ်း/အြှုထြ်းြျား တေ်ရောေ်ခဲ့ကေမပီး အသိပညာ
ရပး ရောရမပာပွဲအား ၁၂:၃၅ နာေီအချနိ်တွင် ရုပ်သိြ်းခဲ့
ပါသည်။

ရော်ြေှင်ရုံး (ေန်ေုန်) တွင် ခန့်ထားနိုင်ရေး ညွှန်ကေားရေးြှူးြျား စိစစ်ရေေးချယ်ရေးမပုလုပ်မခင်း

ရြလ ၂ ေေ်
 မြန်ြာနိုင်ငံအြျ ိုးသားလူ့အခွင့်အရေးရော်ြေှင်ရုံး 

ြှ လစ်လပ်လျေ်ေှိသည့် ညွှန်ကေားရေးြှူး (၂) ရနော 

အား ခန့်အပ်နိုင်ရေး ေုတိယညွှန်ကေားရေးြှူး လုပ်သေ ်
(၂) နှစ်နှင့် အထေ်ေှိသူြျားအား အေည်အချင်းစစ်ရေး
မခင်းေို ရော်ြေှင်ရုံးတွင် ၂-၅-၂၀၂၄ ေေ်ရန့ ၁၀:၀၀နာေီ
အချနိ် Thematic Paper Presentation မပုလုပ်မခင်းနှင့် 
၁၃:၃၀ နာေီအချနိ် လူရတွ့စစ်ရေးမခင်းေို  Conference 
Room တွင် မပုလုပ်ရောင်ေွေ်ခဲ့ပါသည်။ လူရတွ့ရမြေို  
ရအာ င် မြ င် သ ည့် ေု တိ ယ ညွှ န် ကေား ရေး ြှူး ြျား အား  
ရော်ြေှင်ရုံး လုပ်ထုံးလုပ်နည်းြျားနှင့်အညီ အုပ်ချုပ်ြှု
စီြံခန့်ခွဲရေး ရော်ြတီသို့ တင်မပရောင်ေွေ်၍ ညွှန်ကေား
ရေးြှူးောထူး ခန့်အပ်သွားြည် မြစ်ပါသည်။

ရော်ြေှင်ရုံးြီးရေးအန္တောယ် ေင်းေှင်းရေးနှင့် လျှပ်စစ်ြီးြျားရလလွင့်ြှုြေှိရစရေး  
ရော်ြေှင်ရုံးအတွင်း လိုေ်လံကေည့်ရှုစစ်ရေးမခင်း

ရြလ ၃ ေေ်
 မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင် 
ရုံးြှ ညွှန်ကေားရေးြှူးချုပ် ဦးဘုန်းကေယ်သည် ၃-၅-၂၀၂၄ 
ေေ်ရန့ ၁၃:၃၀ နာေီအချနိ်၊ လုံခခုံရေးနှင့် စည်းေြ်း
ထိန်းသိြ်းရေးအြွဲ့ေင်ြျားနှင့်အတူ ရော်ြေှင်ရုံးတွင်း 
ြီးရဘးအန္တောယ် ေင်းေှင်း ရေးနှင့် လျှပ်စစ်ြီးအသုံးမပုြှု
ြျား ရလလွင့်ြှု ြေှိရစရေး အြျ ိုးသားအရောင်၊ အြျ ိုး 
သြီးအရောင်၊ စားချေ်ရောင်ြျားနှင့် ဌာန (၆) ခုသို့  
အရသးစိတ် လိုေ်လံစစ်ရေးခဲ့မပီး လိုအပ်သည်ြျား 
မြည့်ေည်းရောင်ေွေ်ရပးခဲ့ပါသည်။
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မြန်ြာနိုင်ငံအြျ ိုးသားလူ့အခွင့်အရေးရော်ြေှင် သတင်းထုတ်မပန်ချေ်အြှတ် (၃/၂၀၂၄)

ရြလ ၁၀ ေေ်
 မပည်ရထာင်စုသြ္မတမြန်ြာနိုင်ငံရတာ်တွင် နိုင်ငံရတာ်အား ေန့်ေျင်ရသာ လေ်နေ်ေိုင် တိုေ်ခိုေ်ြှုြျား 
သည် လွတ်လပ်ရေးေမပီးချနိ်ြှစ၍ ယရန့တိုင် မြစ်ပွားလျေ်ေှိပါသည်။ အေိုပါ မြစ်စဉ်ြျားရကောင့် အမပစ်ြဲ့မပည်
သူြျား၏ အသေ်အိုးအိြ်စည်းစိြ်ြျားစွာ ထိခိုေ်ေုံးရှုံးလျေ် ေှိရနပါသည်။ ထို့မပင် အြျားမပည်သူေိုင်ော အရမခခံ
အရောေ်အဦြျားမြစ်သည့် လြ်းတံတားြျား၊ တာေါတိုင်ြျား၊ လျှပ်စစ်ဓာတ်အားခွဲရုံြျား၊ ြီးေထားလြ်းြျား၊ ရေးရုံ
ြျား၊ စာသင်ရေျာင်းြျား၊ ဘာသာရေး အရောေ်အဦြျားလည်း ပျေ်စီးေုံးရှုံးလျေ်ေှိပါသည်။  
 လူသားအားလုံးအတွေ် အသေ်ေှင်သန်ခွင့်သည် အရမခခံအေျေုံး အခွင့်အရေးမြစ်ပါသည်။ ေြ္ဘာ့လူ့အခွင့် 
အရေးရကေညာစာတြ်း အပိုေ် (၃) တွင် “လူတိုင်းတွင် အသေ်ေှင်သန်ခွင့်၊ လွတ်လပ်ခွင့်နှင့် လူပုဂ္ဂိုလ်လုံခခုံြှုေခွင့်ေှိ
သည်” ေု ရြာ်မပထားေှိပါသည်။ မြင်းခခံမြို့နယ်၊ ေုံေွာရေျးေွာမြစ်စဉ်နှင့် အမခားေန့်ေျင်တိုေ်ခိုေ်ြှုမြစ်စဉ်ြျား 
ရကောင့် သေ်ကေီးေွယ်အိုြျား၊ ေရလးသူငယ်ြျား၊ ေိုယ်ေန်ရောင်ြိခင်ြျား၊ ြသန်စွြ်းသူြျားအပါအေင် မပည်သူ 
ြျား၏ အသေ်ေှင်သန်ခွင့်၊ လွတ်လပ်ခွင့်နှင့် လူပုဂ္ဂိုလ်လုံခခုံခွင့်ြျား ေုံးရှုံးရနကေေပါသည်။
 တေားဥပရေစိုးြိုး ရေး၊ မငိြ်းချြ်းရေးနှင့် လူ့အခွင့်အရေးတို့ြှာ ေွန်တွဲလျေ်ေှိပါသည်။ လေ်နေ်ေိုင် ေန့်ေျင်
တိုေ်ခိုေ်ြှုမြစ်စဉ်ြျားသည် တည်မငိြ်ရအးချြ်းရေးနှင့် တေားဥပရေစိုးြိုးရေးတို့ေို ပျေ်မပားရစသည့်အမပင် မငိြ်းချြ်း
ရေးနှင့် လူ့အခွင့်အရေးတို့ေိုလည်း  ထိပါးရစပါသည်။ တည်မငိြ်ရအးချြ်းရေးနှင့် တေားဥပရေစိုးြိုးရေး ြေှိပါေ 
နိုင်ငံရတာ်တွင် လွတ်လပ်မပီး တေားြျှတရသာ ပါတီစုံေီြိုေရေစီ အရထွရထွရေွးရောေ်ပွဲ ရအာင်မြင်စွာ ေျင်းပ 
နိုင်ရေး အေန့်အတား မြစ်ရစြည်မြစ်ရကောင်း သတိမပုသင့်ပါသည်။
 ေြ်းနည်းရကေေွဲြွယ်ရောင်းရသာ မပည်သူြျား၏ အသေ်ေုံးရှုံးြှုနှင့် လူြှုစီးပွားဘေ ပျေ်စီးေုံးရှုံးြှုြျား 
ြမြစ်ရပါ်ရစရေးအတွေ် သေ်ေိုင်သူြျားေ လူသားြျား၏ အသေ်ေှင်သန်ခွင့်နှင့် အရမခခံလူ့အခွင့်အရေးြျားေုိ 
အရလးထားော နိုင်ငံရတာ်တည်မငိြ်ရအးချြ်းရေး၊ တေားဥပရေစိုးြိုးရေးေို ရေှးရှုကေိုးပြ်းရောင်ေွေ်ကေပါေန် 
တိုေ်တွန်းအပ်ပါသည်။

မြန်ြာနိုင်ငံအြျ ိုးသားလူ့အခွင့်အရေးရော်ြေှင်

မြန်ြာနိုင်ငံအြျ ိုးသားလူ့အခွင့်အရေးရော်ြေှင် သတင်းထုတ်မပန်ချေ်အြှတ် (၄/၂၀၂၄)

ရြလ ၂၇ ေေ်
 ေရလးသူငယ်ြျားသည် အနာဂတ်ောလ နိုင်ငံ့တာေန်ေို ပခုံးရမပာင်း တာေန်ယူ၍ လေ်ေင့်ေြ်း  
ထြ်းရောင်ကေြည့်သူြျားမြစ်ပါသည်။ နိုင်ငံြွံ့မြိုးတိုးတေ်ြှုသည် အေိုပါ ေရလးသူငယ်ြျား၏ ပညာေည်ြွံ့မြိုးတုိး 
တေ်ြှုအရပါ်တွင် ြျားစွာြူတည်ပါသည်။ ပညာသင်ကေားခွင့် ေုံးရှုံးမခင်းသည် ေရလးသူငယ်ေိုယ်တိုင်နှင့် နိုင်ငံ့ 
အနာဂတ်အတွေ်ပါ ထိခိုေ် သေ်ရောေ်ြှုြျား မြစ်ရပါ်ရစနိုင်ပါသည်။ 
 ပညာသင်ကေားခွင့်သည် ေရလးသူငယ်ြျားအတွေ် ြူလအခွင့်အရေးတစ်ေပ် မြစ်ပါသည်။ ေြ္ဘာ့လူ့အခွင့် 
အရေးရကေညာစာတြ်းအပိုေ် (၂၆) တွင် “လူတိုင်းတွင် ပညာသင်ယူခွင့် ေှိသည်” ေု ရြာ်မပထားပါသည်။ မပည်ရထာင်စု
သြ္မတမြန်ြာနိုင်ငံရတာ် ြွဲ့စည်းပုံအရမခခံဥပရေ (၂၀၀၈) ပုေ်ြ ၃၆၆ (ေ) တွင်လည်း “နိုင်ငံသားတိုင်းသည် နိုင်ငံရတာ်
ေချြှတ်ထားရသာ ပညာရေးေိုင်ော ြူေါေြျားနှင့်အညီ ပညာသင်ကေားပိုင်ခွင့်ေှိသည်” ေု မပဋ္ဌာန်းထားသည့် 
အားရလျာ်စွာ ရေျာင်းရနအေွယ်ေရလးတိုင်း ပညာသင်ကေားခွင့်ေေှိနိုင်ရေးနှင့် လေ်လှြ်းြီသည့် ဘေ်စုံပညာရေး
စနစ်ေို အရမခခံပညာြှစ၍ စနစ်တေျ မြှင့်တင်ရောင်ေွေ်ရနသည်ေို ရတွ့ေှိေပါသည်။
 ယခုအချနိ်သည် ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ပညာသင်နှစ်အတွေ် ရေျာင်းအပ်နှံရေး သီတင်းပတ်ောလမြစ်ော ြသန်စွြ်း
ေရလးသူငယ်ြျားနှင့် အရကောင်းအြျ ိုးြျ ိုးရကောင့် ပညာသင်ကေားခွင့် ေုံးရှုံးရနေသည့် ေရလးြျား အပါအေင် 
ရေျာင်းရနအေွယ်ေရလးတိုင်း ြည်သူတစ်ဦးတစ်ရယာေ်ြျှ ြေျန်ေှိရစဘဲ ြိဘြျား၊ တေားေင်အုပ်ထိန်းသူြျား၊
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ြိသားစုေင်ြျားနှင့် သေ်ေိုင်သူြျားအားလုံးေ ေရလးြျား၏ အရောင်းေုံးအေျ ိုးစီးပွားေို အဓိေထည့်သွင်း
စဉ်းစား၍ အချနိ်ြီ ရေျာင်းအပ်နှံနိုင်ရေး ေိုင်းေန်းကေိုးပြ်းရောင်ေွေ်ကေပါေန် မြန်ြာနိုင်ငံအြျ ိုးသားလူ့အခွင့်အရေး
ရော်ြေှင်ေ အရလးအနေ် တိုေ်တွန်းအပ်ပါသည်။

မြန်ြာနိုင်ငံအြျ ိုးသားလူ့အခွင့်အရေးရော်ြေှင်

ရော်ြေှင်အုပ်ချုပ်ြှုစီြံခန့်ခွဲရေးရော်ြတီအစည်းအရဝး (၅/၂၀၂၄) ေျင်းပမခင်း

ရြလ ၉ ေေ်
 မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင် 
၏ အုပ်ချုပ်ြှုစီြံခန့်ခွဲရေးရော်ြတီ အစည်းအရေးအြှတ်
စဉ် (၅/၂၀၂၄) ေို ၉-၅-၂၀၂၄ ေေ်ရန့တွင် ေျင်းပခဲ့ော 
ရော်ြေှင် ဥေ္ကဋ္ဌ၊ ေုတိယဥေ္ကဋ္ဌနှင့် ရော်ြေှင်အုပ်ချုပ်ြှု  
စီြံခန့်ခွဲရေး ရော်ြတီေ တာေန်ရပးအပ်သည့် အလှည့်ေျ 

ရော်ြေှင် အြွဲ့ေင်ြျားမြစ်သည့် ရော်ြေှင်အြွဲ့ေင ်
ရေါေ်တာသန်းမြင့်၊ ရော်ြေှင်အြွဲ့ေင် ရေါ်နုနုယဉ်၊  
ညွှန်ကေားရေးြှူးချုပ်နှင့် တာေန်ေှိသူြျား တေ်ရောေ်ခဲ့
ကေပါသည်။ 

ေဲအောေှိအတတ်သင်ရေျာင်း (ြန္တရလး) ၌ သင်ခန်းစာ သွားရောေ်ပို့ချ

ရြလ ၉ ေေ်
 မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင်
သည် ရော်ြေှင်ဥပရေပုေ်ြ ၂၂ (ေ) ပါ မပဋ္ဌာန်းချေ်ြျား
နှင့်အညီ အြျားမပည်သူ၏ လူ့အခွင့်အရေးအသိပညာ 
မြင့်ြားလာရစရေးအတွေ် သတင်းအချေ်အလေ်ြျား
မြန့်ချမိခင်း၊ ပညာရပးမခင်းလုပ်ငန်းြျားေို ရောင်ေွေ်
လျေ်ေှိပါသည်။ 
 မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင်
ရုံး၊ ညွှန်ကေားရေးြှူး ဦးရော်လွင်ထူးသည် မြန်ြာနိုင်ငံ
ေဲတပ်ြွဲ့၊ ေဲအောေှိအတတ်သင်ရေျာင်း (ြန္တရလး) ၌ ြွင့်
လှစ်လျေ်ေှိရသာ အြှုစစ်  (အောေှိ) သင်တန်းအြှတ်စဉ် 
(၇၉/၂၀၂၄)  သို့ ၉-၅-၂၀၂၄ ေေ်ရန့၊ ၀၇:၃၀ အချနိ်ြှ  
၀၉:၅၀ အချနိ်အထိ လူ့အခွင့်အရေးေိုင်ော သင်ခန်းစာ 
ြျားသွားရောေ်ပို့ချခဲ့ပါသည်။ အေိုပါသင်တန်းတွင် 
ညွှန်ကေားရေးြှူး ဦးရော်လွင်ထူးေ လူ့အခွင့်အရေး 
အရမခခံအယူအေြျား၊ ေြ္ဘာ့လူ့အခွင့်အရေးရကေညာ 

စာတြ်းအရကောင်းနှင့် မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား လူ့အခွင့် 
အရေး ရောြ်ေငှြ်ွဲ့စည်းမခင်းနငှ့ ်လပုင်န်းရောငေ်ေွခ်ျေ ်
ြျား စသည့်သင်ခန်းစာြျားေို ပို့ချခဲ့ပါသည်။ သင်တန်း 
တွင် စုစုရပါင်းသင်တန်းသားဦးရေ ၁၃၉ ဦး တေ်ရောေ ်
ခဲ့ကေမပီး သင်တန်းသားြျားြှ သိေှိလိုသည့်ရြးခွန်းြျား 
ေို ရြးမြန်းကေော ညွှန်ကေားရေးြှူး ဦးရော်လွင်ထူးေ  
မပန်လည်ရမြကေားခဲ့ပါသည်။
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မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင် တင်ဒါရော်ြတီ အစည်းအရဝး ေျင်းပမခင်း

ရြလ ၁၃ ေေ်
 မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင်
ရုံး၏ တင်ေါရော်ြတီအစည်းအရေးေို ၁၃-၅-၂၀၂၄ 
ေေ်ရန့၊ ၁၃:၃၀ နာေီအချနိ်  Conference Room တွင်  
ေျင်းပခဲ့ော တင်ေါရော်ြတီဥေ္ကဥဋ္ဌ ရော်ြေှင်အြွဲ့ေင် 
ရေါေ်တာသန်းမြင့်၊ ရော်ြတီအြွဲ့ေင်ြျားမြစ်ကေသည့် 
ရော်ြေှင် အြွဲ့ေင် ဦးရေျာ်စိုးနှင့် ရေါ်နုနုယဉ် ၊ ရော်ြတီ
အတွင်းရေးြှူး ညွှန်ကေားရေးြှူးချုပ် ဦးဘုန်းကေယ်၊ 

တွဲ ြ ေ် အ တွ င်း ရေး ြှူး ေု တိ ယ ညွှ န် ကေား ရေး ြှူး ချု ပ်  
ရေါေ်တာခိုင်ခိုင်ေင်းနှင့် သေ်ေိုင်ောဌာန တာေန်ခံြျား 
တေ်ရောေ်ခဲ့ကေပါသည်။ 
 အေိုပါအစည်းအရေးတွင် ရော်ြတီဥေ္ကဋ္ဌေ 
အြွင့်အြှာစေား ရမပာကေားမပီး မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား 
လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင်၏ ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်
အတွင်း တည်ရောေ်မခင်း၊ ပစ္စည်းေယ်ယူမခင်းနှင့် 
ေန်ရောင်ြှုေယူရေးအြွဲ့၊ အြွဲ့ရခါင်းရောင် ညွှန်ကေား
ရေးြှူး ဦးသူေရေျာ်ေ ရောင်ေွေ်ေြည့်လုပ်ငန်းြျား
ေို တင်မပရေွးရနွးခဲ့မပီး သေ်ေိုင်ောအြွဲ့ ရခါင်းရောင်
ြျားနှင့် အြွဲ့ေင်ြျားေ ေိုင်းေန်းအကေံမပုရေွးရနွးခဲ့ကေ
ပါသည်။
 ထို့ရနာေ် အစည်းအရေးအစီအစဉ်အေ တင်ေါ
ရော်ြတီ ဥေ္ကဋ္ဌ ရော်ြေှင်အြွဲ့ေင် ရေါေ်တာသန်းမြင့်ေ  
နိဂုံးချုပ်အြှာစေား ရမပာကေားခဲ့မပီး အစည်းအရေးေို  
၁၄:၁၀ နာေီအချနိ်တွင် အစည်းအရေးေို ရုပ်သိြ်းခဲ့
ပါသည်။

ရော်ြေှင်ရုံးချုပ်နှင့် ပုသိြ်ရုံးခွဲတို့တွင် တာဝန်ထြ်းရောင်ြည့် အငယ်တန်းစာရေးြျားအား  
လူရတွ့စစ်ရေးမခင်းြျားရောင်ေေေ်

ရြလ ၁၃ ေေ်
 မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင်
နှင့် ရော်ြေှင်ရုံးခွဲ (ပုသိြ်) တွင် လစ်လပ်လျေ်ေှိရသာ 
အ င ယ် တ န်း စာ ရေး အ လု ပ် ရလျှာ ေ် လွှာ လာ ရော ေ်  
ရလျှာေ်ထားသူြျားအား အေည်အချင်းစိစစ်ရေးအြွဲ့ြှ 
၂၀၂၄ ခုနှစ်၊ ရြလ ၁၃ ေေ်ရန့တွင် အေည်အချင်းစစ်ရေး
မခင်း ရောင်ေွေ်ခဲ့ပါသည်။ အေည်အချင်းစစ်ရေးရေး
အြွဲ့ြှ စစ်ရေးခဲ့သည့် အငယ်တန်းစာရေးောထူး ရမြေို 
ရအာင်မြင်သူြျားအား ရော်ြေှင်အုပ်ချုပ်ြှုစီြံခန့်ခွဲရေး 
ရော် ြ တီ အ စ ည်း အ ရေး သို့ တ င် မပ ရော င် ေွ ေ် မပီး  

ရောြ်ေငှ ်(ရုံးချုပ)် နငှ့ ်  ရောြ်ေငှရ်ုံးခွ ဲ(ပသုြိ)် တငွ ်ခန့်အပ ်
သွားြည် မြစ်ပါသည်။

သတင်းြီဒီယာအရကောင်းသိရောင်းစော” ရခါင်းစဉ်မြင့် အသိပညာရပး ရောရမပာပွဲ  
ေျင်းပမပုလုပ်မခင်း

ရြလ ၁၆ ေေ်

 မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင်၏ အသိပညာြျှရေမခင်း အစီအစဉ် Knowledge Sharing 

Program အေ မြန်ြာနိုင်ငံသတင်းြီေီယာရောင်စီနှင့်ပူးရပါင်းေျင်းပသည့် “သတင်းြီေီယာအရကောင်းသိရောင်း

စော” ရခါင်းစဉ်မြင့်အသိပညာရပးရောရမပာပွဲေို ၁၆ - ၅ -၂၀၂၄ ေေ်ရန့၊ ၁၀:၀၀ နာေီအချနိ်တွင် မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား 
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လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင်ရုံး၊ Conference Room ၌ 
ေျင်းပမပုလုပ်ခဲ့ပါသည်။ 
 အသိပညာရပးရောရမပာပွဲ၌ ရော်ြေှင်ဥေ္ကဋ္ဌ  
ဦးရပါ်လွင်စိန်ေ အြွင့်အြှာစေား ရမပာကေားောတွင်  
မပည်ရထာင်စုသြ္မတမြန်ြာနိုင်ငံရတာ်သည် လွတ်လပ်၍  
တေားြျှတရသာ ပါတီစုံေီြိုေရေစီ အရထွရထွ 
ရေွးရောေ်ပွဲ ရအာင်မြင်စွာ ေျင်းပနိုင်ရေးတွင် ေီြို 
ေရေစီနှင့် ြေ်ေေယ်စနစ်ေို အရမခခံသည့် မပည်ရထာင်စ ု
တညရ်ောေရ်ေးေိ ုဦးတညရ်ောငေ်ေွလ်ျေေ်ှရိကောင်း၊  
နိုင်ငံရတာ်စီြံ အုပ်ချုပ်ရေးရောင်စီ၏ ရေှ့လုပ်ငန်းစဉ်
ြျားတွင် အတိအလင်းရြာ်မပထားေှိမပီး လုပ်ငန်းစဉ် 
ရအာင်မြင်စွာရောင်ေွေ်နိုင်ြို့ ဦးတည်ရောင်ေွေ်လျေ်
ေှိပါရကောင်း၊ မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး 
ရော်ြေှင်သည်လည်း နိုင်ငံရတာ်၏ ေည်ြှန်းချေ်မြစ်
သည့် စစ်ြှန်၍ စည်းေြ်းမပည့်ေရသာ ေီြိုေရေစီနှင့်  
ြ ေ် ေ ေ ယ် စ န စ် ေို အ ရမခ ခံ သ ည့် မပ ည် ရထာ င် စု
တည်ရောေ်ရေး၊ နိုင်ငံရတာ်တည်မငိြ်ရအးချြ်းရေးနှင့်  
တေားဥပရေစိုးြိုးရေးတို့ေို အေျ ိုးမြစ်ရစြည့် ရောင် 
ေွေ်ချေ်ြျားအပါအေင် နိုင်ငံရတာ်၏ ြွဲ့စည်းပုံအရမခခံ
ဥပရေ ၂၀၀၈ ၏ အခန်း (၈) ပါ နိုင်ငံသားြျား၏ ြူလ
အခွင့်အရေးြျား ေေှိ ခံစားနိုင်ရေးနှင့် နိုင်ငံရတာ်ြှ  
လူ့အခွင့်အရေးေို ရလးစားလိုေ်နာသည့် လူ့အြွဲ့အစည်း
မြစ်ထွန်း ရပါ်ရပါေ်လာရေးေို ကေိုးပြ်းရောင်ေွေ်ရန

ရသာ နိုင်ငံရတာ်အေင့် အြွဲ့အစည်းတစ်ခု မြစ်ပါရကောင်း၊  
ယင်းသို့ ရောင်ေွေ်ောတွင် မပည်ရထာင်စုေန်ကေီးဌာန
အြွဲ့အစည်းြျား၊ နိုင်ငံတောအြွဲ့အစည်းြျား၊ အေပ်
ဘေ်လူြှုအြွဲ့အစည်းြျားနှင့် အစိုးေြေုတ်ရသာ အြွဲ့ 
အစည်းြျား၏ ပူးရပါင်းပါေင်ြှုမြင့် ပိုြိုထိရောေ်
ရအာင်မြင်ရအာင် အရောင်အထည်ရြာ် ရောင်ေွေ်
လျေ်ေှိပါရကောင်း ရမပာကေားပါသည်။
 ေေ်လေ်၍ မြန်ြာနိုင်ငံသတင်းြီေီယာရောင်စီြ ှ

စာေင်းစစ်ြှူး ရေါ်မြင့်မြင့်သိန်း ေောြ တေ္ကသိုလ်မြြဉ္ဇူေ  

သတင်းြီေီယာ၏ သတင်းြီေီယာဥပရေနှင့် စပ်လျဉ်း၍ 
လည်းရောင်း၊ အတွင်းရေးြှူး ဦးရအာင်မပည့်စုံေ  
သတင်းသြားလိုေ်နာေြည့် ေျင့်ေတ်နှင့် သတင်းတု  
သတင်းြှားြျား ရချြျေ်နိုင်ရေးေိုလည်းရောင်း၊ မြန်ြာ 
နိုင်ငံသတင်းြီေီယာရောင်စီ ဥေ္ကဋ္ဌ ဦးအုန်းရြာင် (မြင်းြူ  
ရြာင်နိုင်ြိုး) ေ သတင်းသြားြျားထားေှိေြည့် စိတ်ရန 
စိတ်ထားနှင့် နိုင်ငံရတာ် အရပါ်သစ္စာေှိရသာ သတင်း
ြီ ေီ ယာ ြျား ရပါ် ရပါ ေ် လာ ရစ ရေး ေို လ ည်း ရော င်း  
ရောရမပာရေွးရနွးခဲ့ကေပါသည်။ ထို့ရနာေ်တေ်ရောေ ်
လာသည့် ရော်ြေှင်ေုတိယဥေ္ကဋ္ဌနှင့် အြွဲ့ေင်ြျား၊ 
ရော်ြေှင်ရုံးအောထြ်း/ အြှုထြ်းြျားေို သိေှိလိုသည်
ြျားေို ရြးမြန်းခဲ့ကေပါမပီး မြန်ြာနိုင်ငံသတင်း ြီေီယာ
ရောင်စီဥေ္ကဋ္ဌနှင့် တာေန်ေှိသူြျားေ မပန်လည်ရမြကေား
ခဲ့ပါသည်။
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 ရောရမပာပွဲသို့ ရော်ြေှင်ဥေ္ကဋ္ဌ၊ ေုတိယဥေ္ကဋ္ဌ၊ ရော်ြေှင်အြွဲ့ေင်ြျား၊ ရော်ြေှင်ရုံးချုပ်နှင့် ရုံးခွဲြျားြှ 
အောထြ်း/အြှုထြ်းြျား တေ်ရောေ်ခဲ့ကေမပီး အသိပညာရပး ရောရမပာပွဲအား ၁၂:၃၅ နာေီအချနိ်တွင် ရုပ်သိြ်းခဲ့
ပါသည်။

ရော်ြေှင်၏ ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ေဏ္ဍာရေးနှစ်အတွေ် ရထာေ်ပံ့အသုံးစေိတ် ေေှိြှုအရမခအရနနှင့် လအလိုေ်
ရထာေ်ပံ့ရငွ သုံးစွဲအရောင်အထည်ရြာ် ရောင်ေေေ်ရေး ညှိနှိုင်းအစည်းအရဝး ေျင်းပမပုလုပ်မခင်း

ရြလ ၁၇ ေေ်
 မြန်ြာနိုင်ငံအြျ ိုးသားလူ့အခွင့်အရေးရော်ြေှင်၊ 
စီြံရေးောနှင့် ဘဏ္ဍာရေးဌာန ဘာသာေပ် တာေန်ခံ 
ရော် ြ ေှ င် အ ြွဲ့ ေ င် ရေါ ေ် တာ သ န်း မြ င့် ဦး ရော င် ၍ 
ရော်ြေှင်၏ ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်အတွေ် 
ရထာေ်ပံ့အသုံးစေိတ် ေေှိြှုအရမခအရနနှင့် လအလိုေ်
ရထာေ်ပံ့ရငွ သုံးစွဲအရောင်အထည်ရြာ် ရောင်ေွေ်ရေး  
ညှိနှိုင်းအစည်းအရေးေို ၁၇-၅-၂၀၂၄ ေေ်ရန့ ၁၀:၃၀ 
နာေီအချနိ် ရော်ြေှင်ရုံးအစည်းအရေးခန်းြတွင် ေျင်းပ 
ော ရော်ြေှင်ရုံးညွှန်ကေားရေးြှူးချုပ်၊ ေုတိယညွှန်ကေား 
ရေးြှူးချုပ်၊ ဌာနတာေန်ခံြျားနှင့် ဘဏ္ဍာရေးဌာနြှ 
တာေန်ေှိသူြျား တေ်ရောေ်ခဲ့ကေပါသည်။ 
 ဦးစွာ ရော်ြေှင်အြွဲ့ေင် ရေါေ်တာသန်းမြင့်ေ  
အြွင့်အြှာစေားရမပာကေားခဲ့မပီး ရော်ြေှင်ရုံး ညွှန်ကေား 
ရေးြှူးချုပ်ေ ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်အတွင်း 
ရထာေ်ပံ့အသုံးစေိတ် ေေှိြှု အ ရမခအရနြျားေို တင်မပခဲ့ပါ 
သည်။ ထို့ရနာေ် တေ်ရောေ်လာကေသည့် ဌာနတာေန်ခံ

ြျားေ ြိြိဌာနအလိုေ် ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်တွင်  
ေယ်ယူြည့်ပစ္စည်းြျားနှင့် သုံးစွဲအရောင်အထည်ရြာ်  
ြ ည့် အ ရမခ အ ရန ြျား ေို တ င် မပ ရေွး ရနွး ခဲ့ ကေ မပီး  
ရော်ြေှင်အြွဲ့ေင် ရေါေ်တာသန်းမြင့်ေ မြည့်ေည်း
ရောင်ေွေ်ရပးခဲ့ပါသည်။ 
 ထို့ရနာေ် ရော်ြေှင်အြွဲ့ေင် ရေါေ်တာသန်းမြင့်ေ  

နိဂုံးချုပ်စေားရမပာကေားခဲ့မပီး အစည်းအရေးေို ၁၂:၁၀ 
နာေီအချနိ်တွင် မပီးေုံးခဲ့ပါသည်။

မြန်ြာနိုင်ငံအြျ ိုးသားလူ့အခွင့်အရေးရော်ြေှင်ရုံး အောထြ်းအြှုထြ်းြျားအတွေ် အင်္ဂလိပ်စာ 
အေည်အရသွးတိုးတေ်မြင့်ြားလာရစရေးအတွေ် အင်္ဂလိပ်စာသင်တန်းပို့ချ

ရြလ ၁၇ ေေ်
 မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင ်

ြှ ရော်ြေှင်အြွဲ့ေင် ရေါေ်တာသန်းမြင့်သည် ရော်ြေှင်
ရုံးေန်ထြ်းြျား အဂဂလိပ်စာ အေည်အရသွးတိုးတေ် 
မြင့်ြားလာရစရေးေို ေည်ေွယ်၍ အဂဂလိပ်စာသင်တန်း
ေို ၁၇-၅-၂၀၂၄ ေေ်ရန့ြှ ၂၁-၆-၂၀၂၄ ေေ်ရန့အထိ 
အပတ်စဉ် ရသာကောရန့တိုင်း သင်ခန်းစာပို့ချမခင်းေို  
Hybrid system မြင့်လည်းရောင်း၊ တနလဂာရန့ြှ 
ကောသပရတးရန့အထိ ြိြိကေိုေ်နှစ်သေ်ောအချနိ်တွင် 
Google Class Room ြှ သင်ခန်းစာြျား ရလ့လာရစမခင်း၊ 

English Level Test ြျား ရမြေိုရစမခင်းေိုလည်းရောင်း 
မပုလုပ်ရောင်ေွေ်လျေ် ေှိပါသည်။ 
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မြန်ြာနိုင်ငံအြျ ိုးသားလူ့အခွင့်အရေးရော်ြေှင်အြွဲ့ဝင် ဦးရေျာ်မြင့် ေှြ်းမပည်နယ်ေှိ ေျ ိုင်းတုံ
အေျဉ်း ရထာင်၊ တာချလီိတ်အချုပ်ရထာင်၊ ြိုင်းေတ်အေျဉ်းရထာင်၊ ေျ ိုင်းတုံေိုးေွားေိပ်သာ၊ တာချ ီ

လိတ်ေိုးေွားေိပ်သာနှင့် ေျ ိုင်းတုံမြို့ရပါ်ေှိ ေဲစခန်းအချုပ်ခန်းတို့အား  ကေည့်ရှုစစ်ရေးမခင်း

ရြလ ၁၈ ေေ်
 မြန်ြာနိုင်ငံအြျ ိုးသားလူ့အခွင့်အရေးရော်ြေှင်ြှ 
ရော်ြေှင်အြွဲ့ေင် ဦးရေျာ်မြင့် ဦးရောင်ရသာ ကေည့်ရှု
စစ်ရေးရေးအြွဲ့သည် ရော်ြေှင်ဥပရေ ပုေ်ြ ၄၃၊ ၄၄ 
မပဋ္ဌာန်းချေ်၊ ရော်ြေှင်ဥပရေေိုင်ော လုပ်ထုံးလုပ်နည်း
ြျားနှင့်အညီ ေှြ်းမပည်နယ် (အရေှ့ပိုင်း)၊ ေျ ိုင်းတုံမြို့ေှိ  
ေျ ိုင်းတုံဘိုးဘွားေိပ်သာအား ၁၄-၅-၂၀၂၄ ေေ်ရန့တွင် 
လည်းရောင်း၊ ေျ ိုင်းတုံမြို့ရပါ်ေှိ ေဲစခန်းအချုပ်ခန်းနှင့်  
ေျ ိုင်းတုံအေျဉ်းရထာင်အား ၁၅-၅-၂၀၂၄ ေေ်ရန့တွင် 
လည်းရောင်း၊ တာချလီိတ်မြို့ေှိ တာချလီိတ် အချုပ် 
ရထာင်အား ၁၆-၅-၂၀၂၄ ေေ်ရန့တွင်လည်းရောင်း၊  
ြိုင်းေတ်မြို့ေှိ ြိုင်းေတ်အေျဉ်းရထာင်အား ၁၇-၅-၂၀၂၄  
ေေ်ရန့တွင်လည်းရောင်း၊ တာချလီိတ်မြို့ေှိ တာချလီိတ် 
ဘိုးဘွားေိပ်သာအား ၁၈-၅-၂၀၂၄ ေေ်ရန့တွင်လည်း 
ရောင်း သွားရောေ် ကေည့်ရှုစစ်ရေးခဲ့ပါသည်။
 ကေည့်ရှုစစ်ရေးရေးအြွဲ့သည် ေျ ိုင်းတုံအေျဉ်း 
ရထာင်၊ တာချလီိတ်အချုပ်ရထာင်နှင့် ြိုင်းေတ်အေျဉ်း 
ရထာင်တို့အား ရော်ြေှင်ဥပရေ မပဋ္ဌာန်းချေ်ြျား၊ 

ရော်ြေှင်ဥပရေေိုင်ော လုပ်ထုံးလုပ်နည်းြျားနှင့်အညီ  
ကေည့ရ်ှုစစရ်ေးစဉ ် အေျဉ်းသား/အေျဉ်းသ၊ူ     အချုပသ်ား/ 
အချုပ်သူြျားေို အိပ်ရောင်ြျားတွင်ရတွ့ေုံော အေျဉ်း 
သား၊ အချုပ်သားတစ်ဦး၏ အနိြ့်ေုံးေေှိေြည့် အခွင့် 
အရေးမြစ်ရသာ ရနထိုင်စားရသာေ်ြှု အရမခအရနြျား၊  
ေျန်းြာ  ရေးရစာင့်ရေှာေ်ြှု အရမခအရန၊ သန့်ေှင်းရသာ  
ရသာေ်ရေနှင့်သုံးရေ ေေှိရစေန် ရောင်ေွေ်ရပးရနြှု 
အရမခအရန၊ ြိသားစုနှင့် ရတွ့ေုံခွင့်ရပးရနြှုအရမခအရန၊ 
လွတ်လပ်စွာ ယုံကေည်ေိုးေွယ်နိုင်ြှု အရမခအရန၊ 
အသေ်ရြွးေြ်းရေျာင်း ပညာသင်ကေားရပးြှု အရမခ 
အရန၊ စာေိတ္တမပုမပင်ရမပာင်းလဲရပးြှု အရမခအရန၊ 
စာကေည့်တိုေ် သုံးစွဲြှု အရမခအရန၊ ရထာင်ေင်စာပစ္စည်း
ြျားစုံလင်စွာေေှိြှုအရမခအရန၊ ေသင့်ေထိုေ်ရသာအသုံး 
အရောင် ပစ္စည်းြျားေေှိြှုအရမခအရန၊ ညှဉ်းပန်းနှိပ်စေ်
ခံေြှု ေှိ ြေှိ အရမခအရနနှင့် အိပ်ရောင်ြျားအတွင်း 
သန့်ေှင်းြှု ေှိ ြေှိ အရမခအရနစသည်တို့ေို ကေည့်ရှုစစ်ရေး
ခဲ့မပီး သီးမခားလွတ်လပ်စွာ ရတွ့ေုံခွင့် ရတာင်းခံသူ  
အေျဉ်းသား/အေျဉ်းသူ၊ အချုပ်သား/အချုပ်သူြျားေို

 ရေင်္ျင်းရကေညာစာတြ်းနှင့် လုပ်ငန်းစီြံချေ် Beijing Declaration and Platform for Action-  
BPFA+30 နိုင်ငံအေင့် ရလ့လာသုံးသပ်ြှု အစီေင်ခံစာ (Zero Draft) အရပါ် လိုအပ်သည်ြျား မပင်ေင် 

ရေးသားနိုင်ရေးအတွေ် ညှိနှိုင်းအစည်းအရဝးသို့ တေ်ရောေ်မခင်း

ရြလ ၁၇ ေေ်
 လူြှုေန်ထြ်း၊ ေယ်ေယ်ရေးနှင့် မပန်လည်ရနော  
ချထားရေးေနက်ေီးဌာန၏ ြတိက်ေားချေ်အေ       ၁၇-၅-၂၀၂၄  
ေေ်ရန့တွင် ရနမပည်ရတာ်၌ ေျင်းပမပုလုပ်သည့်  
“ရေင်္ျင်းရကေညာစာတြ်းနှင့် လုပ်ငန်းစီြံချေ် Beijing  

Declaration and Platform for Action-  
BPFA+30 နိုင်ငံအေင့် ရလ့လာသုံးသပ်ြှု အစီေင်ခံစာ 
(Zero Draft) အရပါ် လိုအပ်သည်ြျား မပင်ေင်ရေးသား 
နိုင်ရေးအတွေ် ညှိနှိုင်းအစည်းအရဝး”သို့  ရေါ်မြိုးသီေိေင်း၊  
ညွှန်ကေားရေးြှူး တေ်ရောေ်ခဲ့ပါသည်။
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လည်း သီးမခားရတွ့ေုံ ရြးမြန်း ြှတ်တြ်းတင်ခဲ့ပါသည်။
 ေျ ို င်း တုံ အ ေျ ဉ်း ရထာ င် ၊ တာ ချ လီိ တ် အ ချု ပ်  
ရထာင်နှင့် ြိုင်းေတ်အေျဉ်းရထာင်တို့အား ေင်ရောေ် 
ကေည့ရ်ှုစစရ်ေးစဉ ်အေျဉ်းသား/အေျဉ်းသ၊ူ အချုပသ်ား/ 
အချုပ်သူြျား၏ အိပ်ရောင်ြျား၊ ရေးရုံရောင်၊ စာကေည့် 
တိုေ်၊ စားြိုကေီး၊ ေိေ္ခာဂိုရထာင်၊ ရေသန့်စေ်၊ သုံးရေေန်
ြျား၊ အတွင်း/အမပင် ြိလ္လာြျားသန့်ေှင်းြှု ေှိ ြေှိ စသည်
တို့ေို ကေည့်ရှုစစ်ရေးခဲ့မပီး အေျဉ်းသား/ အေျဉ်းသူ၊ 
အချုပ်သား/အချုပ်သူြျား ရလ့လာြတ်ရှုနိုင်ေန်အတွေ် 
ဗေုသုတေြွယ်ော စာအုပ်ြျားေို ရော်ြေှင်ြှ လှူေါန်း
ခဲ့ပါသည်။
 ထို့ ရနာ ေ် ကေ ည့် ရှု စ စ် ရေး ရေး အ ြွဲ့ သ ည်   
ေျ ိုင်းတုံမြို့ေှိ ေျ ိုင်းတုံဘိုးဘွားေိပ်သာနှင့် တာချလီိတ် 
မြို့ေှိ တာချလီိတ်ဘိုးဘွားေိပ်သာတို့ေို ကေည့်ရှုစစ်ရေး
စဉ် ေိပ်သာြျားတွင် လေ်ခံ ရစာင့်ရေှာေ်ရပးလျေ်ေှိရသာ 

အဘိုး၊ အဘွားြျားအား အိပ်ရောင်ြျားတွင် သွားရောေ် 
ရတွ့ေုံမပီး ဘိုးဘွားြျားေို ေျန်းြာရေးရစာင့်ရေှာေ်ရပး
ရနြှု အရမခအရန၊ အစားအစာနှင့်အာောေ မြည့်ေည်း 
ရေွေးရြွးြှုအရမခအရန၊ သန့်ေှင်းရသာ ရသာေ်ရေနှင့်
သုံးရေ ေေှိရစေန် ရောင်ေွေ်ရပးရနြှု အရမခအရန၊ 
လတွလ်ပစ်ွာ ယုကံေညေ်ိုးေယွန်ိငုြ်ှု အရမခအရန၊ ဘိုးဘွား 
အိပ်ရောင်ြျား၊ ရေချ ိုးခန်း၊ သန့်စင်ခန်း၊ စားြိုရောင် 
ြျား၊ ေျန်းြာရေးနှင့် ညီညွတ်ရအာင် ရောင်ေွေ်ထားေှ ိ
ြှု အရမခအရနနှင့် ဘိုးဘွားြျား အနားယူအပန်းရမြေန်  
စီစဉ်ရောင်ေွေ်ရပးထားြှု အရမခအရနတို့ေို ကေည့်ရှု
စစ်ရေးခဲ့ပါသည်။
 ကေည့်ရှုစစ်ရေးရေးအြွဲ့သည် ေျ ိုင်းတုံမြို့ေှိ  
ေဲစခန်းအချုပ်ခန်းအား ေင်ရောေ်ကေည့်ရှု စစ်ရေးစဉ်  
ေီြန်ောလအရမခအရန၊ အချုပ်ခန်းြျားတွင် ရနထိုင်စဉ် 
ောလအတွင်း ညှဉ်းပန်းနှိပ်စေ်ခံေြှု ေှိ ြေှိ အရမခအရန၊ 
ြိသားစုနှင့် ရတွ့ေုံနိုင်ြှုအရမခအရန၊ အချုပ်ောလ
အတွင်း စားရသာေ်ရေးစီစဉ်ရပးြှု အရမခအရန၊ အချုပ် 
ခန်းအတွင်း ြိလ္လာသုံးစွဲြှုနှင့် အချုပ်ခန်းြျားအတွင်း 
သန့်ေှင်းြှု အရမခအရနတို့အား ကေည့်ရှုစစ်ရေးခဲ့ပါသည်။
 ကေည့်ရှုစစ်ရေးရေးအြွဲ့၏ ခေီးစဉ်အတွင်း 
စစ်ရေးရတွ့ေှိချေ်နှင့် အကေံမပုချေ်ြျားေို သင့်ရလျာ်
သေဲ့သို့ ရောင်ေွေ်ရပးနိုင် ရေးအတွေ် သေ်ေိုင်ော
ဌာနြျားသို့ အကေံမပုရပးပို့သွားြည် မြစ်ပါသည်။

ရော်ြေှင်ရုံးဝန်ထြ်းြျားအတွေ် သေ်သာရချာင်ချရိေး အစီအစဉ်အမြစ်
ေန်၊ ေီြျားရောင်းချရပးမခင်း

ရြလ ၂၀ ေေ်
 ရော်ြေှင်ရုံး ေန်ထြ်းြျားအတွေ် သေ်သာ 
ရချာင်ချရိေးအစီအစဉ်အမြစ် စားသုံးေီ (၁၈၃) ပိဿာ
အား တစ်ပိဿာလျှင် ၅၄၅ေိ/- ေျပ်နှုန်းမြင့်  ၂၀-၅-၂၀၂၄ 
ေေ်ရန့တွင်လည်းရောင်း၊ မြန်ြာနိုင်ငံေန်စပါးအသင်း
ချုပ် (MRF) ြှ ေန်အိတ် ရပါ်ေန်း(၈၃) အိတ် (၅ မပည်ေင် 
တစ်အိတ်လျှင် ၂၇ေေေိ/- ေျပ်နှုန်း) နှင့် ဧည့်ြထ (၁၀၁) 
အိတ် (၅ မပည်ေင် တစ်အိတ်လျှင် ၁၅၀ေေိ/- ေျပ်နှုန်း) တို့
အား ေယ်ယူ၍ ရော်ြေှင်ရုံးေန်ထြ်းြျားသို့ ၁၃-၅-၂၀၂၄  
ေေ်ရန့တွင်လည်းရောင်း ရောင်းချရပးခဲ့ပါသည်။ 
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ရော်ြေှင်ရုံးဝန်ထြ်းရေးောအကေံရပးအြွဲ့ အစည်းအရဝးေျင်းပမခင်း

ရြလ ၂၁ ေေ်
 မြန်ြာနိုင်ငံအြျ ိုးသားလူ့အခွင့်အရေးရော်ြေှင်ရုံး၊  

ရော် ြ ေှ င် ရုံး အ ကေီး အ ြှူး ညွှ န် ကေား ရေး ြှူး ချု ပ်   
ဦးဘုန်းကေယ် ဦးရောင်၍ ေုတိယညွှန်ကေားရေးြှူးချုပ်
နှင့် ဌာနတာေန်ခံြျားပါေင်ရသာ ေန်ထြ်းရေးော
အကေံရပးအြွဲ့အစည်းအရေးေို ၂၁-၅-၂၀၂၄ ေေ်ရန့၊ 
၁၃:၀၀ နာေီအချနိ် ရော်ြေှင်ရုံးအစည်းအရေးခန်းြတွင် 
ေျင်းပရောင်ေွေ်ခဲ့ပါသည်။ 

 ဦးစွာေန်ထြ်းရေးောအကေံရပးအြွဲ့ရခါင်းရောင်  
ညွှန်ကေားရေးြှူးချုပ်ေ အြွင့်အြှာစေား ရမပာကေားပါ  
သည်။ ထို့ရနာေ် တေ် ရောေ်လာကေသည့် ေန်ထြ်း
ရေးောအကေံရပးအြွဲ့ေင်ြျားြှ ပုသိြ်ရုံးခွဲတွင် ခန့်အပ်
ေန် အေည်အချင်းစစ်ရေးရေးအြွဲ့ြှ တင်မပထားေှိသည့်
ေိစ္စေပ်ြျား၊  ရော်ြေှင်ရုံးတွင် လစ်လပ်လျေ်ေှိသည့် 
ေုတိယညွှန်ကေားရေးြှူးောထူးရနောြျားအား ရုံးတွင်းြှ  
လုပ်သေ်မပည့်ြီမပီး ရမြေိုခွင့်ေှိသည့် လေ်ရထာေ်ညွှန်
ကေားရေးြှူးြျား  အြည်စာေင်း ထုတ်မပန်ထားေှိမခင်းေိစ္စ၊  
ဌာနရမပာင်းရေွ့ တာေန်ထြ်းရောင်လိုသည့် ေိစ္စေပ်ြျား 
နှင့် နုတ်ထွေ်ခွင့်တင်မပထားသည့်ေိစ္စေပ်ြျားေို ေိုင်းေန်း  
ရေွးရနွးခဲ့ကေပါသည်။
 ထို့ရနာေ် ေန်ထြ်းရေးော အကေံရပးအြွဲ့
ရခါင်းရောင်၊ ရော်ြေှင်ရုံး ညွှန်ကေားရေးြှူးချုပ်ေ 
နိဂုံးချုပ်အြှာစေား ရမပာကေားခဲ့မပီး အစည်းအရေးအား 
၁၄:၁၀ နာေီတွင် ရုပ်သိြ်းခဲ့ပါသည်။

မြန်ြာနိုင်ငံအြျ ိုးသားလူ့အခွင့်အရေးရော်ြေှင်ြှ သန်လျင်မြို့ေှိ လုြ္ဗိနီေိုးေွားေိပ်သာ၊   
ေဲစခန်းအချုပ်ခန်းြျားနှင့် တေားရုံးအချုပ်ခန်းြျားအား  ကေည့်ရှုစစ်ရေးမခင်း

ရြလ ၂၁ ေေ်
 မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင်ြှ  

ရော်ြေှင်အြွဲ့ေင် ဦးရေျာ်စိုးနှင့် ရေါေ်တာသန်းမြင့် 
တို့ ဦးရောင်ရသာ ကေည့်ရှုစစ်ရေးရေး အြွဲ့သည် 
ရော်ြေှင်ဥပရေ ပုေ်ြ ၄၃၊ ၄၄ မပဋ္ဌာန်းချေ်နှင့်အညီ  
၂၁-၅-၂၀၂၄ ေေရ်န့တငွ ်ေနေ်နုတ်ိငု်းရေသကေီး၊ သနလ်ျင ်
မြို့ေှိ လုြ္ဗိနီဘိုးဘွားေိပ်သာ၊ ေဲစခန်းအချုပ်ခန်းနှင့် 
တေားရုံးအချုပ်ခန်းတို့အား  သွားရောေ်ကေည့်ရှုစစ်ရေး
ခဲ့ပါသည်။
 ကေည့်ရှုစစ်ရေးရေးအြွဲ့သည် ေဲစခန်းအချုပ်ခန်း

နှင့် တေားရုံးအချုပ်ခန်းတို့အား ေင်ရောေ်ကေည့်ရှု
စစ်ရေးစဉ် ေီြန်ောလအရမခအရန၊ အြှုစစ်ရေးစဉ်
ောလအတွင်း ညှဉ်းပန်းနှိပ်စေ်ခံေြှု ေှိ ြေှိ၊ ြိသားစုနှင့် 
ရတွ့ေုံနိုင်ြှုအရမခအရန၊ တေားရုံးတွင်အြှုေင်ေိုင်ေန်  
ရုံးထုတ်အချနိ်အတွင်း စားရသာေ်ေြှု အရမခအရန၊ 
အချုပ်ခန်းအတွင်း ြိလ္လာသုံးစွဲြှုနှင့် အချုပ်ခန်းြျား
အတွင်း သန့်ေှင်းြှု ေှိ ြေှိ၊ အေျ ိုးရောင်ရေှ့ရနနှင့် 
ရတွ့ေုံခွင့်ေေှိြှုအရမခအရနတို့အား ကေည့်ရှုစစ်ရေးခဲ့
ပါသည်။
 ထို့ရနာေ် ကေည့်ရှုစစ်ရေးရေးအြွဲ့သည် လုြ္ဗိနီ
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ဘိုးဘွားေိပ်သာ၌ လေ်ခံရစာင့်ရေှာေ်ရပးလျေ်ေှိရသာ  
ဘိုးဘွားြျားအား အိပ်ရောင်ြျားတွင် သွားရောေ်
ရတွ့ေုံမပီး ဘိုးဘွားြျားေို ေျန်းြာရေးရစာင့်ရေှာေ်ရပး
ရနြှု အရမခအရန၊ အစားအစာနှင့် အာောေ မြည့်ေည်း

ရေွေးရြွးြှု အရမခအရန၊ သန့်ေှင်းရသာ ရသာေ်ရေ
နှင့်သုံးရေ ေေှိရစေန် ရောင်ေွေ်ရပးရနြှုအရမခအရန၊ 
လွတ်လပ်စွာ ယုံကေည်ေိုးေွယ်နိုင်ြှု အရမခအရန၊ 
ဘိုးဘွားအိပ်ရောင်ြျား၊ ရေချ ိုးခန်း၊ သန့်စင်ခန်း၊ စားြို 
ရောင်ြျား၊ ေျန်းြာရေးနှင့် ညီညွတ်ရအာင် ရောင်ေွေ်
ထားေှိြှု အရမခအရန၊ ဘိုးဘွားြျား အနားယူအပန်းရမြ
ေန် စီစဉ်ရောင်ေွေ်ရပးထားြှုတို့ေို ကေည့်ရှုစစ်ရေးခဲ့
ပါသည်။ 
 ကေည့်ရှုစစ်ရေးရေးအြွဲ့၏ ခေီးစဉ်အတွင်း 
စစ်ရေးရတွ့ေှိချေ်နှင့် အကေံမပုချေ်ြျားေို သင့်ရလျာ်
သေဲ့သို့ ရောင်ေွေ်ရပးနိုင် ရေးအတွေ် သေ်ေိုင်ော
ဌာနြျားသို့ အကေံမပုရပးပို့သွားြည် မြစ်ပါသည်။

ရြလ ၂၇ ေေ်
 မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင်၏  

အသိပညာြျှရေမခင်း အစီအစဉ် Knowledge Sharing 
Program အေ လူြှုေန်ထြ်း ေယ်ေယ်ရေးနှင့် မပန်လည်
ရနောချထားရေး ေန်ကေီးဌာန၊ ရဘးအန္တောယ်ေိုင်ော 
စီြံခန့်ခွဲြှုဦးစီးဌာနနှင့်ပူးရပါင်း ေျင်းပသည့် “သဘာေ  
ရဘး အ န္တ ော ယ် စီ ြံ ခ န့် ခွဲ ြှု ဘာ သာ ေ ပ် အ ရကော င်း   
သိရောင်းစော” ရခါင်းစဉ်မြင့် အသိပညာရပး ရောရမပာ 
ပွဲေို ၂၇-၅-၂၀၂၄ ေေ်ရန့၊ ၁၀:၀၀ နာေီအချနိ်တွင် 
မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင်ရုံး၊ 
Conference Room ၌ ေျင်းပမပုလုပ်ခဲ့ပါသည်။ 
 အသိပညာရပး ရောရမပာပွဲ၌ ရော်ြေှင်ဥေ္ကဋ္ဌ  
ဦးရပါ်လွင်စိန်ေ အြွင့်အြှာစေား ရမပာကေားောတွင်  
ေြ္ဘာတစ်ေှန်းလုံးတွင် သာြန်ထေ်လွန်ေဲပူမပင်းသည့ ်

အပူေဏ်ေို မြန်ြာနိုင်ငံအပါအေင် ရေသတွင်းနိုင်ငံြျား၊ 
အမခားေြ္ဘာ့နိုင်ငံအချ ို့ရတွြှာ အလူးအလဲခံစားခဲ့ေပါ 
ရကောင်း၊ ေရလးသူငယ်ြျား၊ သေ်ကေီးေွယ်အိုြျား  
အပါအေင် အသေ်ေုံးရှုံးြှုြျားေှိခဲ့ပါရကောင်း၊ လေ်တရလာ  
သိသာထင်ေှားသည့် အရမပာင်းေရတာ့ ေြ္ဘာ့အဓိေ  
စိန်ရခါ်ြှုကေီးမြစ်သည့် Climate Change ရကောင့်လို့  
ရြာ်ညွှန်းချင်ပါရကောင်း၊ ေြ္ဘာကေီးသည်လည်း ပုံြှန် 
ောသီဥတုေိုရေျာ်လွန်၍ အပူချနိ်လွန်ေဲမခင်း၊ အရအးချနိ်  
လွန်ေဲမခင်း၊ ြုန်တိုင်းြျားေျရောေ်မခင်း၊ ြိုးသီးြိုးြျား 
ေွာချမခင်း၊ ရေကေီးမခင်း၊ ငလျင်လှုပ်မခင်း၊ ေူနာြီရေလှိုင်း 
ြျား တ ေ် မခ င်း ြျား ရကော င့် အ သ ေ် ြျား ေုံး ရှုံး မခ င်း ၊  
အရောေ်အဦြျား ပျေ်စီးမခင်း၊ ရောေ်ပဲသီးနှံြျား  
ပျေ်စီးမခင်း၊ အမခားရောဂါြျားနှင့် ရဘးအန္တောယ်ြျား
ေျရောေ်ေင်ေိုင်ရနေမခင်းသည် ောသီဥတုရမပာင်းလဲြှု 

သောဝရေးအန္တောယ်စီြံခန့်ခွဲြှု ောသာေပ်အရကောင်း သိရောင်းစောရခါင်းစဉ်မြင့်  
အသိပညာရပး ရောရမပာပွဲ ေျင်းပမပုလုပ်မခင်း
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Climate Change ၏ လေ္ခဏာြျားမြစ်ပါရကောင်း၊ 
ရဘးအန္တောယ်ေိုင်ော စီြံခန့်ခွဲြှုဦးစီးဌာနြှ ရောရမပာ
ပို့ချြည့်“သဘာေရဘးအန္တောယ် စီြံခန့်ခွဲြှုဘာသာေပ်
အရကောင်းသိရောင်းစော”ရခါင်းစဉ်အရနမြင့် ရော်ြေှင်
ရုံးေန်ထြ်းြျားအတွေ် သိသင့်သိထိုေ်သည့်အချေ်ြျား၊ 
 ရေှာင်ေျဉ်ေြည့်အချေ်ြျား၊ ကေိုတင်ောေွယ်ေြည့်
အချေ်ြျားေို သိေှိနိုင်ြှာမြစ်သည့်အတွေ် စနစ်တေျ 
ြှတ်သားရစလိုရကောင်းရမပာကေားပါသည်။
 ထိုရ့နာေ ်လြူှုေနထ်ြ်း ေယေ်ယရ်ေးနငှ့ ်မပနလ်ည ် 

ရနောချထားရေးေန်ကေီးဌာန၊ ရဘးအန္တောယ်ေိုင်ော  
စီ ြံ ခ န့် ခွဲ ြှု ဦး စီး ဌာ န ြှ ေု တိ ယ ညွှ န် ကေား ရေး ြှူး ချု ပ်   
ရေါ ေ် တာ ြ င်း သိ န်း ြှ မြ န် ြာ နို င် ငံ နှ င့် သ ဘာ ေ 
ရဘးအန္တောယ်ြျား ၊သဘာေရဘးစီြံ ခန့် ခွဲ ြှုေို င် ော  
အရမခခံသရဘာတေားြျား၊ သဘာေရဘးစီြံခန့်ခွဲြှု

လုပ်ငန်းြျား ရောင်ေွေ်ရနြှု အရမခအရန၊ သဘာေ
ရဘးအန္တောယ် စီြံခန့်ခွဲြှုနှင့် ပတ်သေ်၍ လူြှုေန်ထြ်း 
ေယ်ေယ်ရေးနှင့် မပန်လည်ရနောချထားရေး ေန်ကေီးဌာန 
၏ ရောင်ေွေ်ချေ်ြျား၊ ေြ္ဘာလုံးေိုင်ော ပူးရပါင်း
ရော င် ေွ ေ် ရန ြှု ြျား နှ င့် အာ ေီ ယံ ရေ သ အ တွ င်း  
ရဘးအန္တောယ်ေိုင်ော စီြံခန့်ခွဲြှုလုပ်ငန်းြျားရောင်ေွေ်
ရနြှုအရမခအရနြျားေို အေျယ်တေင့် ေှင်းလင်းတင်မပခဲ့
ပါသည်။ ထို့ရနာေ် တေ်ရောေ်လာကေသည့် ေန်ထြ်း
ြျားေ သိေှိလိုသည်ြျားေို ရြးမြန်းခဲ့ကေပါသည်။
 ရောရမပာပွဲသို့ ရော်ြေှင်ဥေ္ကဋ္ဌ၊ ေုတိယဥေ္ကဋ္ဌ၊  
ရော်ြေှင်အြွဲ့ေင်ြျား၊ ရော်ြေှင်ရုံးချုပ်နှင့် ရုံးခွဲြျားြှ  
အောထြ်း/အြှုထြ်းြျား တေရ်ောေခ်ဲက့ေမပီး အသပိညာ 
ရပး ရောရမပာပွဲအား ၁၂:၂၅ နာေီအချနိ်တွင် ရုပ်သိြ်းခဲ့
ပါသည်။

ရြလ ၂၉ ေေ်
 မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင်  
ပုံြှန်အစည်းအရေးအြှတ်စဉ် (၅/ ၂၀၂၄) ေို   ၂၉- ၅ -၂၀၂၄  
ေေ်ရန့တွင်  Conference Room တွင်  ေျင်းပခဲ့ော  
ရော်ြေှင်ဥေ္ကဋ္ဌ၊ ေုတိယဥေ္ကဋ္ဌ၊ ရော်ြေှင်အြွဲ့ေင်ြျား၊ 
ညွှန်ကေားရေးြှူးချုပ်နှင့် တာေန်ေှိသူြျား တေ်ရောေ်
ခဲ့ကေပါသည်။ အေိုပါအစည်းအရေးတွင် ရော်ြေှင် 
ဥေ္ကဋ္ဌေ အြွင့်အြှာစေားရမပာကေားခဲ့မပီး မြန်ြာနိုင်ငံ 
အြျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင်၏ လူ့အခွင့်အရေး
မြှင့်တင်ရေးနှင့် ောေွယ်ရေးလုပ်ငန်းြျား ရောင်ေွေ်နိုင် 
ရေးအတွေ် သေ်ေိုင်ောဘာသာေပ်တာေန်ခံ ရော်ြေှင်
အြွဲ့ေင်ြျားနှင့် ဌာနတာေန်ခံ၊ ညွှန်ကေားရေးြှူးြျားေ 
တင်မပခဲ့မပီး စီြံရေးောနှင့် ဘဏ္ဍာရေးဌာနအရနမြင့်  

၂၀၂၄-၂၀၂၅ ခု ဘဏ္ဍာရေးနှစ်အတွေ် ရောင်ေွေ်မပီးစီးခဲ ့
ရသာလုပ်ငန်း ရောင်ေွေ်ချေ်ြျား၊ ရောင်ေွေ်ေဲ  
လုပ်ငန်းြျားနှင့် ရောင်ေွေ်ေန် ေျန်ေှိရသာလုပ်ငန်းြျား
အား တင်မပရေွးရနွးခဲ့ကေပါသည်။ 

ရော်ြေှင်ပုံြှန်အစည်းအရဝး (၅/၂၀၂၄) ေျင်းပမခင်း

ရြလ ၃၀ ေေ်
 မြန်ြာနိုင်ငံအြျ ိုးသားလူ့အခွင့်အရေးရော်ြေှင်
သည် ရော်ြေှင်ဥပရေပုေ်ြ ၂၂ (ေ) ပါ မပဋ္ဌာန်းချေ်ြျား
နှင့်အညီ အြျားမပည်သူ၏ လူ့အခွင့်အရေးအသိပညာ 
မြင့်ြားလာရစရေးအတွေ် သတင်းအချေ်အလေ်ြျား 
မြန့်ချမိခင်း၊ ပညာရပးမခင်းလုပ်ငန်းြျားေို ရောင်ေွေ်

လျေ်ေှိပါသည်။
 မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင် 
အြွဲ့ေင် ရေါေ်တာမြင့်သူမြိုင်သည် ေန်ေုန်အရေးသင် 
တေ္ကသိုလ်၊ ဥပရေပညာဌာနတွင် ြွင့်လှစ်လျေ်ေှိသည့်  
ေော/ ေောြြျား ဘာသာေပ် ြွြ်းြံသင်တန်းသို့  

ေန်ေုန်အရဝးသင်တေ္ကသိုလ်၊ ဥပရဒပညာဌာနတွင် လူ့အခွင့်အရေးေိုင်ော ောသာေပ ်
သင်ခန်းစာြျားသွားရောေ်ပို့ချ
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 လူ့အခွင့်အရေး ောေွယ်ရစာင့်ရေှာေ်ရေးဌာနသည် ၂၀၂၄ ခုနှစ်၊ ရြလအတွင်း တိုင်တန်းချေ် (၁၄) 

ရစာင်၊ ဧမပီလ တိုင်တန်းချေ်လေ်ေျန် (၅) ရစာင်၊ စုစုရပါင်း တိုင်တန်းချေ် (၁၉) ရစာင် စိစစ်ရောင်ေွေ်ခဲ့

ပါသည်။ တိုင်တန်းချေ်ြျားေို ရော်ြေှင်စုံစြ်းစစ်ရေးရေးအြွဲ့ အစည်းအရေး (၅) ကေိြ် ေျင်းပမပုလုပ်၍ 

စိစစ်ခဲ့ော တိုင်တန်းချေ် (၉) ရစာင်ေို လိုအပ်သလို စိစစ်ရောင်ေွေ် ရပးနိုင်ရေးအတွေ် သေ်ေိုင်ောဌာန

ြျားသို့လည်းရောင်း၊ တိုင်တန်းချေ် (၂) ရစာင်ေို ောယေံေှင်ထံသို့လည်းရောင်း အကေံမပုမပန်ကေားခဲ့မပီး 

တိုင်တန်းချေ် (၈) ရစာင်ေို ရော်ြေှင် ဥပရေပုေ်ြ ၃၂ (ခ) အေလည်းရောင်း၊ ရော်ြေှင်ဥပရေပုေ်ြ ၃၂ (ဂ) အေ

လည်းရောင်း၊ ရော်ြေှင်ဥပရေပုေ်ြ ၃၇ (ခ) အေလည်းရောင်း၊ တိုင်စာအဂဂါေပ်နှင့် ြညီညွတ်၍လည်းရောင်း 

ြှတ်တြ်းထားေှိခဲ့ပါသည်။

တိုင်တန်းချေ်ြျား စိစစ်ရောင်ေေေ်မခင်း

၃၀-၅-၂၀၂၄ ေေ်ရန့၊ ၁၀:၀၀ နာေီအချနိ်ြှ ၁၂:၀၀ နာေီ 
အချနိ်ထိ လူ့အခွင့်အရေးေိုင်ော ဘာသာေပ်သင်ခန်းစာ
ြျား သွားရောေ်ပို့ချခဲ့ပါသည်။ အေိုပါ သင်တန်းတွင်  
ရော်ြေှင်အြွဲ့ေင် ရေါေ်တာမြင့်သူမြိုင်ေ လူ့အခွင့် 
အရေးအရမခခံအယူအေ၊ ေြ္ဘာလူ့အခွင့်အရေးရကေညာ 
စာတြ်းအရကောင်း၊ မပည်သူ့ရေးောနှင့် နိုင်ငံရေးအခွင့ ်
အရေးေိုင်ော အမပည်မပည်ေိုင်ော သရဘာတူစာချုပ် 
အရကောင်းနှင့် စီးပွားရေး၊ လူြှုရေးနှင့် ယဉ်ရေျးြှု အခွင့် 
အရေးေိုင်ော အမပည်မပည်ေိုင်ော သရဘာတူစာချုပ်
အရကောင်း စသည့် ဘာသာေပ်သင်ခန်းစာြျား ပို့ချခဲ့
ပါသည်။ အေိုပါသင်တန်းတွင် ဥပရေပညာဌာနြှ ေော/
ေောြ စုစုရပါင်း ၁၇ ဦး တေ်ရောေ်ခဲ့ကေမပီး သိေှိလို

သည့် ရြးခွန်းြျားေို ရြးမြန်းကေော ရော်ြေှင်အြွဲ့ေင် 
ရေါေ်တာမြင့်သူမြိုင်ေ မပန်လည် ရမြကေားခဲ့ပါသည်။
 ထို့ ရနာ ေ် ရော် ြ ေှ င် အ ြွဲ့ ေ င် ရေါ ေ် တာ  
မြင့်သူမြိုင်ေ ေန်ေုန်အရေးသင်တေ္ကသိုလ်ေှိ ဥပရေ
ပညာဌာန ေော/ ေောြြျားနှင့် ဥပရေအထူးမပု
ရေျာင်းသား/ ရေျာင်းသူြျားအရနမြင့် လူ့အခွင့်အရေး
ေိုင်ော ဗေုသုတြျား တိုးပွားလာရစေန် ေည်ေွယ်၍ 
မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင်ြှ 
ပုံနှိပ်ထုတ်ရေ မြန့်ချလိျေ်ေှိသည့် စာအုပ်စာတြ်းြျား
အား ရပးအပ် လှူေါန်းော ေန်ေုန်အရေးသင် တေ္ကသိုလ်၊ 
ဥပရေပညာဌာနြှ ပါရြာေ္ခ (ဌာနြှူး) နှင့် ပါရြာေ္ခြျား 
ေ လေ်ခံေယူခဲ့ပါသည်။
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ရြလ ၃၀ ေေ်
 မြန်ြာနိုင်ငံအြျ ိုးသားလူ့အခွင့်အရေးရော်ြေှင် 
သည် ရော်ြေှင်ဥပရေပုေ်ြ ၂၂ (ေ) ပါ မပဋ္ဌာန်းချေ် 
ြျားနှင့်အညီ အြျားမပည်သူ၏ လူ့အခွင့်အရေးအသိ  
ပညာ မြင့်ြားလာရစရေးအတွေ် သတင်း အချေ်အလေ် 
ြျား မြန့်ချမိခင်း၊ ပညာရပးမခင်းလုပ်ငန်းြျားေို  ရောင်ေွေ် 
လျေ်ေှိပါသည်။ 
 မြန်ြာနိုင်ငံအြျ ိုးသားလူ့အခွင့်အရေးရော်ြေှင်
ရုံး၊ ညွှန်ကေားရေးြှူး ဦးရော်လွင်ထူးသည် မြန်ြာနိုင်ငံ
ေဲတပ်ြွဲ့၊ ေဲအောေှိအတတ်သင်ရေျာင်း (ြန္တရလး) တွင် 
ြွင့်လှစ်လျေ်ေှိရသာ ခရိုင်ေဲ တပ်ြွဲ့ြှူး သင်တန်းအြှတ်
စဉ် (၈/၂၀၂၄) ၌ ၃၀-၅-၂၀၂၄ ေေ်ရန့တွင် ၀၇:၃၀ 
နာေီြှ ၀၉:၅၀ နာေီအချနိ်အထိ လူ့အခွင့်အရေးေိုင်ော 
သင်ခန်းစာြျား သွားရောေ်ပို့ချခဲ့ပါသည်။ အေိုပါ 
သင်တန်းတွင် ညွှန်ကေားရေးြှူး ဦးရော်လွင်ထူးေ  
လူ့အခွင့်အရေး အရမခခံအယူအေြျား၊ ေြ္ဘာ့လူ့အခွင့် 

အ ရေး ရကေ ညာ စာ တ ြ်း အ ရကော င်း နှ င့် မြ န် ြာ နို င် ငံ  
အြျ ိုးသား လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင်ြွဲ့စည်းမခင်းနှင့် 
လုပ်ငန်းရောင်ေွေ်ချေ်ြျား စသည့်သင်ခန်းစာြျားေို 
ပို့ချခဲ့ပါသည်။ သင်တန်းတွင် စုစုရပါင်း သင်တန်းသား
ဦးရေ ၅၀ ဦး တေ်ရောေ်ခဲ့ကေမပီး သင်တန်းသားြျားြှ 
သိေှိလိုသည့် ရြးခွန်းြျားေို ရြးမြန်းကေော ညွှန်ကေား
ရေးြှူး ဦးရော်လွင်ထူးေ မပန်လည်ရမြကေားခဲ့ပါသည်။

ေဲအောေှိအတတ်သင်ရေျာင်း (ြန္တရလး) ၌ သင်ခန်းစာ သွားရောေ်ပို့ချ

ရြလ ၃၁ ေေ်
 မြနြ်ာနိငုင် ံအြျ ိုးသား လူ့အခငွ့အ်ရေး ရောြ်ေငှရ်ုံး၊  
ညွှန်ကေားရေးြှူးချုပ်နှင့် အောထြ်း/ အြှုထြ်းြျား  
ရတွ့ေုံေန္ဒရြာ်ထုတ်မခင်း အြှတ်စဉ် (၅/၂၀၂၄) အခြ်း 
အနားေို ၂၀၂၄ ခုနှစ်၊ ရြလ ၃၁ ေေ်ရန့ ၁၃:၀၀ နာေီအချနိ် 
ရော်ြေှင်ရုံး အစည်းအရေးခန်းြတွင် ေျင်းပမပုလုပ်ော  

ဦးစွာ ရော်ြေှင်ရုံး ညွှန်ကေားရေးြှူးချုပ်ေ အြွင့်အြှာ
စေားရမပာကေားပါသည်။ 
 အစီအစဉ်အေ ရော်ြေှင်ရုံး ဌာနတစ်ခုချင်းနှင့်  
ရော်ြေှင်ရုံးခွဲြျားမြစ်ရသာ ရနမပည်ရတာ်၊ ြန္တရလးနှင့်  
ပုသိြ်တို့ေှိ အောထြ်း/ အြှုထြ်းြျားေ ယင်းတို့၏  
လိုအပ်ချေ်ြျားေို တင်မပရေွးရနွး ခဲ့ကေမပီး ညွှန်ကေား 
ရေးြှူးချုပ်နှင့် ဌာနတာေန်ခံြျားေ မြည့်စွေ်ရေွးရနွးခဲ့
ကေပါ သည်။ ထို့ရနာေ် ရော်ြေှင်ရုံး ညွှန်ကေားရေးြှူးချုပ်
ေ ရော်ြေှင်ရုံးေန်ထြ်းြျား၏ တင်မပချေ်ြျားေို 
မြည့်ေည်း ရောင်ေွေ်ရပးခဲ့ပါသည်။ 
 ရတွ့ေုံေန္ဒ ရြာ်ထုတ်မခင်း အခြ်းအနားသို့ 
ရော်ြေှင်ရုံး အောထြ်း/ အြှုထြ်း  ၆၈  ဦး တေ်ရောေ်ခဲ့ 
ကေမပီး အခြ်းအနားေို ၁၄:၃၅ နာေီအချနိ်တွင် ရုပ်သိြ်း
ခဲ့ပါသည်။

ရော်ြေှင်ရုံးညွှန်ကေားရေးြှူးချုပ်နှင့် အောထြ်း/ အြှုထြ်းြျား ရတွ့ေုံေန္ဒရြာ်ထုတ်ပွဲ  
ေျင်းပမပုလုပ်မခင်း



e-Newsletter, Vol. 3, No.6 June 2024 15

(၇၅) နှစ်ရမြာေ် အမပည်မပည်ေိုင်ော လူ့အခွင့်အရေးရန့ အထိြ်းအြှတ် ရောင်းပါးမပိုင်ပွဲ၌  
တတိယေုေရောင်းပါး

 လွန်ခဲ့ရသာ နှစ်ရပါင်း ၂၆၀၀ 
ခန့်ေ ပွင့်ရတာ်ြူခဲ့ရသာ ရဂါတြ 
မြတ်စွာဘုေားေှင် ရောကေားရတာ်ြ ူ
ခဲ့သည့ ်ရြတ္တသတုရ်တာတ်ငွ ်“ြာတာ  
ယထာ နိယံပုတ္တ၊ ြာယုသာ ဧေပုတ္တ  
ြနုေရေ္ခ”၊ “အြိသည် ြိြိေငရ်သွးမြစ်
ရသာ တစ်ဦးတည်းရသာ သားငယ ်
ေို အြန်တလဲလဲ ရစာင့်ရေှာေ်
သေဲ့သို့ ဤနည်းအတူသာလျှင် 
ခပ်သိြ်းရသာ သတ္တေါတို့၌ အတိုင်း 
အေှည်ြသိရသာ ရြတ္တာစိတ်ေို ပွား
ရစော၏” ေူ၍ ရောကေားေုံးြ  
ရတာ်ြူခဲ့ပါသည်။ သိပ္ပံပညာေှင်ြျား  
ေ  လူသားတို့၏ ဦးရနှာေ်တွင်  
ရောင်းြွန်၍ အမပုသရဘာ အရပါင်း 
လေ္ခဏာေန်ရသာ စိတ်ခံစားချေ်၊  
အရတွးြျားေိုမြစ်ရစရသာ လူသား 
ေ န် ရသာ ဦး ရနှာ ေ် ဘ ေ် မခ ြ်း   
(Hippocampus) နှင့် အပျေ်သရဘာ  
အနှုတ်လေ္ခဏာေန်ရသာ စိတ်ခံစား 
ချေ်၊ အရတွးြျားေို မြစ်ရစရသာ 
ေရလး (ဗာလ) နှင့်တူရသာ ဦးရနှာေ် 
ဘေ်မခြ်း (Amygdala) ေူ၍ ေှိပါ 
သည်။  လူသည် သတ္တေါထဲတွင်  
အသိဉာဏ်မြင့်ြားရသာ သတ္တေါ  
မြစ်သည်။ လူနှင့် အမခားသေ်ေှိ
သ တ္တ ေါ ြျား မခား နား ရသာ အ ချ ေ်  
ြှာ လူသည် ေင်မခင်တုံတေား  
လ ေ် ေို င် ထား ော အ ရကော င်း
အေျ ိုး အရောင်းအေိုး  ရေြန်
သုံးသပ်နိုင်သည်။

 ထို့ရကောင့် လူသားတို့သည် 
ရြတ္တာ၊ ဂရုဏာ၊ ြုေိတာ၊ ဥရပေ္ခာ 
နှင့်ယှဉ်ရသာ စိတ်တို့ေို ရလ့ေျင့်ယ ူ
ော ေျင့်သုံးနိုင်မခင်းပင်မြစ်သည်။ 
ထိုသို့အရပါင်းလေ္ခဏာရောင်ရသာ 
စိတ်၊ ဦးရနှာေ် တို့ အရမခခံ၍ ြိြိနှင့် 
တစ်ပါးသူတို့ ချြ်းသာရေးေိုရေှးရှု
ော လူသားအမြစ် ရြွးြွားလာချနိ်
ြှ ရသေုံးချနိ် ထိတိုင်ရအာင် လူသား
အရနမြင့် ြိြိ ေသင့်ေထိုေ်ရသာ 
အခွင့်အရေးတို့ေို သိေှိနားလည်ရုံြျှ
ြေ တစ်ပါးသူတို့အခွင့်အရေးြျား
ေို တစ်စုံတစ်ော ထိခိုေ်ရနှာေ်
ယှေ်ြှုြမပုနိုင်ရအာင် ထိန်းသိြ်း 
ရစာင့် ရေှာေ်မခင်းသည် လူသားေန်
ရသာ၊ အရပါင်းလေ္ခဏာ စိတ်ေို 
ဦးစားရပးရသာ၊ ေိုယ်ချင်းစာတေား
လေ်ေိုင်ထားရသာ၊ ေီေိ ကသတပ္ပ 
တေားေို နားလည်ရသာ လူသား
သြိုင်းတွင်ရစသည့် အမပုအြူ တစ်ေပ် 
ပင်မြစ်ပါသည်။     
 သ ြို င်း ဦး ဘုံ ရမြ ရခ တ် ြှ   
ယ ရန့ ြျ ေ် ရြှာ ေ် ရခ တ် အ ထိ  
လူသားအချင်းချင်းကေား ြရေြတွေ် 
နိုင်ရအာင် စစ်ပွဲြျား၊ ပဋိပေ္ခြျား၊  
ခိုးေိုးလုယေ်ြှုြျား စသည်မြင့်  
လအူချင်းချင်း ရေါသနငှ့ ်ရကောေစ်တိ ်
ေို အရမခခံရသာ ထိခိုေ်နစ်နာေုံးရှုံး
ရအာင် မပုလုပ်ြှုြျားစွာ ေှိခဲ့ပါသည်။ 
မြန်ြာ့သြိုင်းတွင် မြစ်ပွားခဲ့ရသာ  
စ စ် ပွဲ ြျား အ န ေ် “ ဘု ေ င့် ရနာ င်   

ရြာင်ြျေ်”ေု ေိုရိုးစေားတွင် ေျန် 
ခဲ့သည့်ရနာင်ရိုးတိုေ်ပွဲ၊  အရလာင်းြင်း 
တ ေား ကေီး ဦး ရအာ င် ရေ ယျ ြှ   
အယုေ္ဓယနိုင်ငံသို့ စစ်ချေီာ ရအာင်ပွဲ 
ေယူနိုင်ခဲ့သည့် တိုေ်ပွဲ၊ မြန်ြာ-
အဂဂလိပ် စစ်ပွဲြျားစသည်မြင့် ထင်ေှား 
ရသာ စ စ် ပွဲ ြျား စွာ မြ စ် ပွား ခဲ့
ရကောင်း သြိုင်းသာဓေနှင့်တေွ 
အထင်အေှားေှိပါသည်။ ထိုအထဲတွင် 
သာဓေအရနမြင့် ရြျာေ်ြျေ်ြေ
နိုင်ရသာ အြည်းစေ်အရနမြင့် ထင်
ေျန်ေစ်ခဲ့ရသာ စစ်ပွဲြျားမြစ်သည့် 
ပထြေြ္ဘာစစ်ပွဲ (၁၉၁၄-၁၉၁၈) 
နှင့် ေုတိယေြ္ဘာစစ် (၁၉၃၉-၁၉၄၅) 
တို့သည် ေြ္ဘာရပါ်ေှိ အမပစ်ြဲ့ မပည်သ ူ
ြျားစွာတို့ေို ရသရကေပျေ်စီးရစခဲ့ 
ရသာ အနိဋ္ဌာရုံ တစ်ခုအရနမြင့် ေျန် 
ေစ်ပါသည်။ ထိုသို့ စစ်ပွဲြျားရကောင့် 
ထိခိုေ်ပျေ်စီးေရသာ လူသားြျား 
၏ ေုေ္ခြျားေို ရလျာ့နည်းပရပျာေ်
ေန်အလို့ငှာ ပထြေြ္ဘာစစ်အမပီးတွင်  
နိုင်ငံရပါင်းချုပ်အသင်းကေီး (League 
of Nations) ေို တည်ရထာင်ခဲ့
ရသာ်လည်း ြရအာင်မြင်ခဲ့၍ ေုတိယ
ေြ္ဘာစစ်အမပီးတွင် ထိုသို့စစ်ပွဲြျား 
ထပ်ြံမြစ်ပွားမခင်းေို ောေွယ်
တားေီးေန်၊ ေြ္ဘာရပါ်ေှိ လူသားြျား 
၏ လူ့အခွင့်အရေးြျားေို ောေွယ် 
ရစာင့်ရေှာေ်ေန် ေည်သန်၍ ၁၉၄၅ 
ခုနှစ်၊ ရအာေ်တိုဘာလ ၂၄ ေေ်တွင်
ေြ္ဘာ့ေုလသြဂ္ဂအား တည်ရထာင်ခဲ့ 

“အားလုံးအတွေ် အပပုံးမြင့်ရေှ့ေေ်၊ လေ်တွဲချတီေ် လူ့အခွင့်အ ရေးရန့အတွေ်”

ေရလာင်အြည် - ဂျန်းြီ
အြည်   - ရေါ်မြသေ်နှင်း
ောထူး   - ေုတိယလူ့အခွင့်အရေးဦးစီးြှူး
ဌာန   - လူ့အခွင့်အရေး မြှင့်တင်ရေးနှင့် ပညာရပးရေးဌာန  
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သည်။ ထို့ရနာေ်တွင် ေုလသြဂ္ဂ  
ပဋိညာဉ်စာတြ်း အပိုေ် (၆၈) အေ  
လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင်ေို ၁၉၄၆ 
ခုနှစ်တွင် ြွဲ့စည်းခဲ့သည်။ အရြေိေန် 
နိုင်ငံသြ္မတေရတာ် Eleanor  
Roosevelt ဦးရောင်၍ လူ့အခွင့် 
အရေးရကေညာစာတြ်းေို ေနဦး 
ရေးေွဲခဲ့ော နိုင်ငံတောသရဘာတူ
ညီြှု၊ ပူးရပါင်း ပါေင်ြှုတို့ေို အေင့် 
ေင့်မြတ်သန်းမပီးသောလ ၁၉၄၈ 
ခုနှစ်၊ ေီေင်ဘာလ ၁၀ ေေ်ရန့တွင်  
မပင်သစ်နိုင်ငံ ပဲေစ်မြို့တွင် ေျင်းပ 
ရသာ ေြ္ဘာ့ေုလသြဂ္ဂ အရထွရထွ
ညီလာခံြှရန၍ ေြ္ဘာ့လူ့အခွင့်အရေး  
ရကေ ညာ စာ တ ြ်း ေို အ တ ည် မပု
မပဋ္ဌာန်းနိုင်ခဲ့သည်။ လူ့အခွင့်အရေးေု 
ေိုောတွင် အြျ ိုးသြီး အခွင့် အရေး၊ 
ေရလးသူငယ် အခွင့်အရေး၊ ြသန် 
စွြ်းသူြျား အခွင့်အရေး၊ သေ်ကေီး
ေွယ်အိုြျားေိုင်ော အခွင့်အရေး 
စသည်တို့ပါ ချန်လှပ်ထား၍ ြေပါ။ 
 ၁၉၄၈ ခုနှစ် ေီေင်ဘာလ ၁၀ 
ေေ်ရန့တွင် ေြ္ဘာ့လူ့အခွင့်အရေး
ရကေညာစာတြ်း အပိုေ် (၂) တွင် “လူ
တိုင်းသည် လူြျ ိုး၊ အသားအရောင်၊ 
အြျ ိုးသား၊ အြျ ိုးသြီး၊ ဘာသာ 
စေား၊ ေိုးေွယ်သည့် ဘာသာ၊ 
နိုင်ငံရေး သို့ြေုတ် အမခားအယူအေ၊ 
နိုင်ငံသား သို့ြေုတ် လူြှုအေင့် 
အတန်းနှင့်ေိုင်ရသာ ောစ်မြစ်၊ 
ပစ္စည်း ဥစ္စာဂုဏ်၊ ြျ ိုးရိုးောတိဂုဏ်နှင့် 
အမခားအေင့်အတန်းစသည့် ခွဲမခား
ြှုြျ ိုးြေှိရစဘဲ ဤရကေညာစာတြ်း
တွင် ရြာ်မပပါေှိသည့် အခွင့်အရေးနှင့် 
လွတ်လပ်ခွင့် အားလုံးေို ခံစားခွင့်
ေှိသည်” ေု ရြာ်မပ ထားေှိပါသည်။ 
“ လူ့ အ ခွ င့် အ ရေး ေို သ ည် ြှာ  
အြျ ိုးသြီးြျား၏ အခွင့်အရေးမြစ်
မပီး အြျ ိုးသြီးြျား၏ အခွင့် အရေး
ေိုသည်ြှာလည်း လူ့အခွင့်အရေး

ပင် မြစ်သည်” ေု အရြေိေန် အြျ ိုး  
သြီးလွှတ်ရတာ်အြတ် Hillary 
Clinton ေ အြျ ိုးသြီးြျား၏ အခွင့် 
အရေးနှင့် ေေ်စပ်၍ ရမပာကေားခဲ ့
ပါသည်။  မြန်ြာနိုင်ငံတွင် အြျ ိုးသြီး 
ြျားသည် အြျ ိုးသားြျားနှင့်တန်းတူ 
အခွင့်အရေးနှင့် ဂုဏ်သိေ္ခာတို့ေှိ 
ရကောင်းေို ၁၉၄၇၊ ၁၉၇၄ နှင့် ၂၀၀၈  
ြွဲ့စည်းပုံအရမခခံ ဥပရေြျားတွင်  
ရတွ့ေှိနိုင်ပါသည်။ 
 ၁၉၄၇ ခုနှစ်၊ ြွဲ့စည်းပုံအရမခခံ
ဥပရေ၏ အခန်း (၂)၊  အပိုေ်  (၁၅) တွင်-
 “ြိန်းြြျားသည် တူညီရသာ 
အလုပ်အတွေ် ရယာေ်ျားတို့ေရသာ 
လခြျ ိုးေို ေနိုင်ေြည်” ေူ၍လည်း 
ရောင်း၊ ၁၉၇၄ ခုနှစ်၊  ြွဲ့စည်းပုံ
အရမခခံဥပရေ၏ အခန်း (၂)၊ အပိုေ်  
(၂၂) (ေ) တွင်- “နိုင်ငံသားတိုင်း 
သည် လူြျ ိုး၊ ေိုးေွယ်သည့်ဘာသာ၊  
အေင့်အတန်း၊ အြျ ိုးသား၊ အြျ ိုး 
သြီးြရေွး ဥပရေအောတွင် အညီ 
အြျှမြစ်ရစေြည်” ေုတစ်ြုံ၊ 
 ၂၀၀၈ ခုနှစ်၊ ြွဲ့စည်းပုံအရမခခံ
ဥပရေ၏ အပိေု ်(၃၅၀) နငှ့ ်(၃၅၁) တငွ-်
“အြျ ိုးသြီးြျားသည် တူညီရသာ  
အလုပ်အတွေ် အြျ ိုးသားြျားခံစား 
ခွင့်ေှိရသာ အခွင့်အရေးနှင့် လစာ  
တို့ေို ခံစားခွင့်ေှိသည်” “ြိခင်ြျား၊  
ေရလးသူငယ်ြျားနှင့် ေိုယ်ေန် 
ရော င် အ ြျ ိုး သ ြီး ြျား သ ည်  
ဥပရေအေ သတ်ြှတ်ထားရသာ 
သ ေ် ေို င် ော အ ခွ င့် အ ရေး ြျား ေို  
အညီအြျှ ခံစားခွင့်ေှိရစေြည်။” ေု 
အတိအလင်းမပဋ္ဌာန်းထားပါသည်။ 
 မြန်ြာနိုင်ငံတွင် အြျ ိုးသြီး
အခွင့်အရေးနှင့်စပ်လျဉ်း၍ အထေ်ပါ  
ြွဲ့စည်းပုံ အရမခခံဥပရေြျားတွင် 
ရြာ်မပချေ်ြျားအမပင် အမပည်မပည်
ေိုင်ော သရဘာတူညီြှုစာချုပ်မြစ်
သည့် “အြျ ိုးသြီးြျားအား နည်းြျ ိုး

စုံမြင့် ခွဲမခားြှု ပရပျာေ်ရေးေိုင်ော 
သရဘာတူစာချုပ် (Convention  
on the Elimination of All Forms  
of Discrimination against 
Women- CEDAW)  အား ၁၉၉၇ ခုနှစ်၊ 
ေူလိုင်လ ၂၂ ေေ်ရန့တွင် ပါေင် ချုပ်ေို 
ခဲ့ပါသည်။  
 မြ န် ြာ နို င် ငံ အ ြျ ိုး သား   
လူ့အခွင့်အရေး ရော်ြေှင်သည် 
မြန်ြာနိုင်ငံတွင် လူ့အခွင့်အရေးေိုင် 
ော အသိပညာရပးမြှင့်တင်ရေးနှင့်  
ပညာရပးရေး၊ ောေွယ်ရစာင့် 
ရေှာေ်ရေးတို့ေို  ရောင်ေွေ်ရပး
လျ ေ် ေှိ ရသာ အ ြျ ိုး သား အ ေ င့်   
လူ့အခွင့်အရေးအြွဲ့အစည်း (NHRI) 
တစ်ခုမြစ်သည်။ ရော်ြေှင်အရနမြင့် 
အြျ ိုးသြီးြျားအရပါ် အကေြ်းြေ်ြှု  
တား ေီး ော ေွ ယ် ရေး ဥ ပ ရေ   
(ြူကေြ်း) နှင့် စပ်လျဉ်းသည့် အလုပ်ရုံ 
ရေွးရနွးပွဲအား ၂၀၁၅ ခုနှစ်တွင် 
ရအာင်မြင်စွာ မပုလုပ်ရောင်ေွေ်နိုင ်
ခဲ့မခင်း၊ အြျ ိုးသြီးြျား ြွံ့မြိုး တိုးတေ်
ရေးေိုင်ော အြျ ိုးသားအေင့်ြော  
ဗျူော စီြံေိန်း (NSPAW- Phase II) 
(၂၀၂၃-၂၀၃၂) ၏ လုပ်ငန်းနယ်ပယ် 
(၁၂)  ေပ်အလိုေ် ရေးေွဲထားသည့် 
စီြံချေ်လုပ်ငန်းစဉ် (ြူကေြ်း) ြျားနှင့် 
ပတ်သေ်သည့် အလုပ်ရုံ ရေွးရနွးပွဲ
ြျားတွင် ပါေင် ရေွးရနွးတေ် ရောေ်
မခင်းတို့အမပင် CEDAW ပိုစတာြျား 
ထုတ်ရေမြန့်ချမိခင်း၊ လူ့အခွင့်အ ရေး
ဘာသာေပ်ေိုင်ော သင်ခန်းစာပို့ချ
ြှုြျားတွင် အြျ ိုးသြီးအခွင့်အရေး 
ြျားအရကောင်း  အသိပညာရပးမခင်း
တို့ေို နိုင်ငံတစ်ေန်းတွင် ေျယ်မပန့်
စွာ ရောင်ေွေ်လျေ်ေှိပါသည်။ 
 ေ ရလး သူ င ယ် ြျား သ ည်  
လူကေီးြျားအရနမြင့် အေိပ်တကေည့်
ကေ ည့် မြ င့် ရန့ တို င်း အ ချ ိန် တို င်း   
ရြတ္တာမြင့် မပုစုပျ ိုးရထာင်ရပးေြည့်  
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ပန်းေရလးြျားသြွယ်မြစ်ပါသည်။  
ပန်းပွင့်ရလးြျားေဲ့သို့ အင်ြတန် 
နူးညံ့ော ထိလွယ်ေှလွယ်ရသာ 
ေရလးြျား၏  စိတ်ထဲတွင် စိတ်ေဏ် 
ော စိုးစဉ်းြျှ ြေေှိရစေန်၊ ြိြိတို့ လူကေီး 
ြျား အ ရန မြ င့် ေ ရလး ြျား ေို   
စိတ်ေဏ်ောြမြစ်ရစေန်၊ ြရပးြိရစ 
ေန်၊ ောေွယ်ရစာင့်ရေှာေ်ရပးေန် 
ြုချ တာေန်ေှိပါသည်။ အိန္ဒိယနိုင်ငံ၏ 
ပထြေုံး အြျ ိုးသြီးေန်ကေီးချုပ်  
Indira Gandhi ေ “ခွဲမခားြေနိုင်ရသာ  
အခွင့်အရေးြျားေှိရသာ၊ ချစ်မြတ်နိုး 
ခံ ထို ေ် ရသာ ၊ စိ တ် ရော ေို ယ် ပါ  
ေျ န်း ြာ သ န် စွ ြ်း ရစ ေ န် အ ထူး
အ ရလး ထား ရော င် ေွ ေ် ရပး သ င့်
ရသာ ေရလးရလးြျားေို ောေွယ်  
ရစာင့်ရေှာေ်ရပးသင့်သည်၊ ြိသားစု
ြျားေိ ုောေယွ်ရပးသင့်သည်၊ ေေု္ခခံ 
ရစရုံြျှမြင့် ေရလးရလးြျားေို  ဤ
ရလာေကေီးထဲေို ြရခါ်ရောင်သင့ ်
ပါ” ေူ၍ ေရလးသူငယ်ြျားေို အထူး 
အရလးထား ဂရုစိုေ်သင့်ရကောင်း
ရမပာကေားခဲ့သည်။ မပည်ရထာင်စု
သြ္မတ မြန်ြာနိုင်ငံရတာ်၊ ေရလး 
သူငယ်အခွင့်အရေးြျားေိုင်ော ဥပရေ 
(၂၀၁၉ ခုနှစ်) တွင် ေရလးသူငယ်  
အခွင့်အရေးြျားအရကောင်းေို  မပည့်စုံ
စွာ ရြာ်မပထားသည်။ ေရလးသူငယ် 
အ ခွ င့် အ ရေး ြျား ေို င် ော ဥ ပ ရေ ။ 
အခန်း (၂)၊ အပိုေ် (၄) (စ) တွင်- 
 “ေရလးသူငယ် အားလုံးေို   
တည်ေဲဥပရေအေ သတ်ြှတ်ထား
ရသာ သေ်ေိုင်ော အခွင့်အရေးနှင့် 
အောအေွယ်တို့ တန်းတူညီြျှြှုေှိ 
ရစမပီး ခွဲမခားေေ်ေံမခင်း ြမပုရစ
ေန်”ေု မြန်ြာနိုင်ငံတွင်း ြှီတင်း
ရန ထို င် ကေ ရသာ ေ ရလး တို င်း  
တန်းတူညီြျှြှု (Equality)၊ ခွဲမခား
ေေ်ေံြှု ြေှိရစရေး (Non- 
Discrimination)၊ နှင့် ဥပရေအေ 

ောေွယ်ရစာင့်ရေှာေ်ြှု (Legal 
Protection) တို့ေပိုင်ခွင့်ေှိသည်ေု 
အတိအလင်း ရြာ်မပထားသည်။ ထို့
အမပင် မပည်ရထာင်စုသြ္မတ မြန်ြာ 
နိုင်ငံရတာ်အရနမြင့်  ေရလး သူငယ်
ြျား၏ အခွင့်အရေးြျားအား ထိ
ရောေ်စွာ အရောင်အထည်ရြာ် 
မြှင့်တင်ောေွယ် ရစာင့်ရေှာေ်နိုင်
ေန် ေည်ေွယ်၍ အမပည်မပည်ေိုင်ော  
ေရလးသူငယ် အခွင့်အရေးြျား
ေို င် ော သ ရဘာ တူ စာ ချု ပ် ြျား ေို
လည်းပါေင်ချုပ်ေိုထားေှိပါသည်။ 
အေိုပါစာချုပ်ြျားတွင်-
     (ေ) ေရလးသူငယ်အခွင့် 
အရေးြျားေိုင်ော သရဘာတူစာချုပ် 
(Convention on the Rights of 
the Child- CRC) အား ၁၉၉၁ ခုနှစ်၊ 
ေူလိုင်လ ၁၅ ေေ်ရန့တွင် ပါေင်ချုပ်
ေိုမခင်း၊   
      (ခ)   CRC ၏ ရနာေ်ေေ်တွဲ
စာချုပ်၊ (CRC-OP-SC) ေရလး 
သူ င ယ် ြျား အား ရော င်း ချ မခ င်း ၊  
မပ ည့် တ န် ော မပု လု ပ် မခ င်း နှ င့်  
ညစ်ညြ်း ရုပ်/သံ /စာ အသုံးမပု
မခင်း - (The Sale of Children, 
Child Prostitution and Child  
Pornography) အား ၂၀၁၂ ခုနှစ်၊ 
ေန်နေါေီလ ၁၆  ေေ်ရန့တွင် ပါေင်
ချုပ်ေိုမခင်း၊ 
 (ဂ) CRC ၏ ရနာေ်ေေ် 
တွဲစာချုပ်၊ (CRC-OP-AC)  လေ်နေ် 
ေိုင် ပဋိပေ္ခတွင် ေရလးသူငယ်
ြျား ပါေင်ပတ်သေ်ရစြှု - ( The 
Involvement of Children in 
Armed Conflict) အား ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ 
စေ်တင်ဘာလ ၂၇ ေေ်ရန့တွင်
ပါေင်ချုပ်ေို မခင်းတို့ပင် မြစ်သည်။ 
ေ ရလး သူ င ယ် ြျား ေ သ င့် ေ ထို ေ်
ရသာ အခွင့်အရေးြျားေို ဥပရေ
အေရသာ်လည်းရောင်း၊  နိုင်ငံရတာ်

အရနမြင့် အင်တိုေ်အားတိုေ် ပါေင် 
ရော င် ေွ ေ် လျ ေ် ေှိ သ ည့် န ည်း တူ  
မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား လူ့အခွင့် 
အရေး ရော်ြေှင်သည် ေရလး 
သူငယ်အခွင့်အရေးေို အရလးထား 
ရစာင့်ရေှာေ်သည့်အရနမြင့်  ေရလး 
သူငယ်နှင့် လူ့အခွင့်အ ရေး အသိ 
ပညာရပး လုပ်ငန်းေိုင်ော အလုပ်ရုံ
ရေွးရနွးပွဲ ေျင်းပမခင်း  (၂၀၁၂ ခုနှစ်)၊   
ေ ရလး သူ င ယ် အ ခွ င့် အ ရေး ြျား  
ေိုင်ောသရဘာတူစာချုပ် (The 
Convention on the Rights of 
the Child) ေို အဂဂလိပ်ဘာသာြှ 
မြန်ြာဘာသာသို့ မပန်ေို၍ ပုံနှိပ်ထုတ်
ရေ မခင်း ၊လူငယ်သင်တန်းရေျာင်း  
ြျားသို့ သွားရောေ်ကေည့်ရှုစစ်ရေး 
မခင်း စသည်တို့ေို ရောင်ေွေ်ခဲ့ပါ 
သည်။ 
 သုရတသန စစ်တြ်းြျားအေ  
မြနြ်ာနိငုင်၏ံ ၅.၉ သန်းရသာ လဦူးရေ  
(၁၂.၈ ောခိုင်နှုန်း) သည် ြသန်စွြ်း
လူဦးရေမြစ်ကေပါသည်။ ေန်ေုန်တိုင်း
ရေသကေီးအတွင်းေှိ ြသန်စွြ်း လူဦး 
ရေသည် ၁၂.၄ ောခိုင်နှုန်း မြစ်သည်။ 
Helen Keller ေြူ “ရြှာင်အတိေျ
ော စေ္ခုနှစ်ေွင်း အလင်းြေသည ်
မြစ်ရစ၊ စေားရတွ ရမပာချင်ပါရသာ် 
လည်း ြရမပာနိုင်၍ တိတ်ေိတ်မခင်း
ေိုသာ အရြာ်မပုရနေသည်မြစ်ရစ 
အောောတိုင်းြှာ  အံ့အားသင့်စော 
ရောင်းြွန် မခင်းရတွေှိ ရနပါတယ်။  
ဘေြှာ သင်ယူခဲ့ေတာ တစ်ခုေရတာ့ 
ေွေန်ြ ဘယ်လိုအရမခအရနြျ ိုးမြစ်
ရနသည်မြစ်ရစ အဲေီ အရမခအရနထဲ
ြှာ  စိတ်ရေျနပ် ရပျာ်ေှေင်စော တစ်ခု 
ေရတာ့ အမြဲေှိရနတယ်ေိုတာပါပဲ”  
ေူ၍ ြှတ်သားြွယ် ရမပာကေားခဲ့
သည်။
 မြန်ြာနိုင်ငံ ြသန်စွြ်းသူြျား 
၏ အခွင့်အရေး ဥပ ရေ၊ အခန်း (၄)  
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 “ြသန်စွြ်းသူြျားသည် ရြွး
ောပါ အခွင့်အ ရေးြျား၊ အသေ်
ေှင်သန်ခွင့်၊ နိုင်ငံသားမြစ်ြှု၊ လွတ်လပ် 
ြှု၊ တေားြျှတြှု၊ လုံခခုံြှု၊ တန်းတူညီြျှ
ြှုနှင့် ဂုဏ်သိေ္ခာရလးစားြှုတို့ေို 
ခံစားခွင့် ေှိရစေြည်” ေု မပဋ္ဌာန်းထား
ေှိပါသည်။ ထို့အမပင် အပိုေ် (၉) တွင်- 
 “ ြ သ န် စွ ြ်း သူ ြျား သ ည်  
လူြျ ိုး၊ ောတိ၊ ေိုးေွယ်ောဘာ
သာ၊ ောထူးဌာနန္တေ၊ အေင့်အတန်း၊  
ယဉ်ရေျးြှု၊ အြျ ိုးသား၊ အြျ ိုးသြီး၊ 
ေင်းေဲချြ်းသာ၊ ြသန်စွြ်းြှုအြျ ိုး
အစားြခွဲမခားဘဲ ရအာေ်ပါအတိုင်း 
အခွင့်အရေးြျား ေေှိရစေြည်-
 (ေ) ဥ ပ ရေ အ ော တွ င်  
အညီအြျှမြစ်ရစေြည်၊
 (ခ) အ မခား သူ ြျား နှ င့်  
ညီြျှရသာ အခွင့်အရေးြျား ေှိရစေ
ြည်” ေု မပဋ္ဌာန်းထားေှိပါသည်။ 
 မပည်ရထာင်စုသြ္မတ မြန်ြာ 
နိုင်ငံရတာ်အရနမြင့် ြသန်စွြ်းသူ 
ြျား၏ အခွင့်အရေးြျားေို ရလးစား 
လို ေ် နာ ေျ င့် သုံး လျ ေ် ေှိ သ ည့်
နည်းတူ အမပည်မပည်ေိုင်ော ြသန် 
စွြ်းသူြျားေိုင်ော လူ့အခွင့်အရေး
စာချုပ်မြစ်သည့်  “ြသန်စွြ်းသူြျား
အ ခွ င့် အ ရေး ေို င် ော သ ရဘာ တူ
စာချုပ် (Convention on the Rights 
of Persons with Disabilities- 
CRPD) အား ၂၀၁၁ ခုနှစ်၊ ေီေင်ဘာလ
၇ ေေ်ရန့တွင် ပါေင်ချုပ်ေိုခဲ့ပါ သည်။  
ထိုနည်းတူစွာ မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား  
လူ့ အ ခွ င့် အ ရေး ရော် ြ ေှ င် သ ည်   
မြန်ြာနိုင်ငံအတွင်း၌ လူ့အခွင့်အရေး 
မြှင့်တင်မခင်းနှင့် ောေွယ်မခင်းအား 
မြင့် လူ့အခွင့်အရေးေို ရလးစား
လို ေ် နာ ေျ င့် သုံး သ ည့် လူ့ အ ြွဲ့  
အစည်းတစ်ေပ် ရပါ်ရပါေ်လာရစေန် 
ေူသည့် ရော်ြေှင် ေည်ေွယ်ချေ်နှင့်
အညီ လူ့အခွင့်အရေး မြှင့်တင်မခင်း

နှင့် ောေွယ်မခင်း လုပ်ငန်းြျားေို ေန် 

ချေ်ညီညီ လုပ်ရောင်လျေ်ေှိသည်။ 

 ထို့အမပင် ြသန်စွြ်းသူြျား 
အခွင့်အရေးေို အရလးထားသည့်
အရနမြင့် အမြင်အာရုံ ြသန်စွြ်း သူ 
ြျား ြူလတန်းပညာရေး အခြဲ့ သင်ယ ူ
ခွင့် ေေှိနိုင်ရေး၊ လူြှုေန်ထြ်း၊  
ေယ်ေယ်ရေးနှင့် မပန်လည်ရနော 
ချထားရေးေန် ကေီးဌာနနှင့်ပူးရပါင်း
ော ကေည့်မြင်တိုင် ြျေ်ြမြင်
ရေျာင်း၊ နားြကေားရသာ ေရလး
ြျားရေျာင်း (ြန္တရလး)၊ ြသန်စွြ်း
သ ေ် င ယ် သ င် တ န်း ရေျာ င်း  
(ြန္တရလး)၊ ရြေီချပ်ြင်း နားြကေား 
ရေျာ င်း ၊ ြ သ န် စွ ြ်း သ ေ် ကေီး
သင်တန်းရေျာင်း (ေန်ေုန်) တို့ေို  
သွားရောေ် ကေည့်ရှုစစ်ရေးမခင်း၊ 
လိုအပ်သည်တို့ေို မြည့်ေည်းရောင် 
ေွေ်နိုင်ေန် ရောင်ေွေ်ရပးမခင်းတို ့
ေို မပုလုပ်ခဲ့ပါသည်။  ထို့အမပင်  
ြသန်စွြ်းသူြျားအခွင့်အရေးြျားေို 
လူထုအတွင်း ေျယ်ေျယ်မပန့် မပန့်  
ရောေ်ေှိရစေန် ေည်ေွယ်၍ အစိုးေ 
အောထြ်းြျားအတွေ် လူ့အခွင့် 
အရေးေိုင်ော အလုပ်ရုံသင်တန်း၊  
ြသန်စွြ်းသူြျား၏ အခွင့်အရေးြျား 
အေျုံးေင် ရေးေို င် ောေဏ္ဍရပါင်း
စုံြှ ေေ်စပ်ပတ်သေ်သူြျား၏ 
အလုပ်ရုံ ရေွးရနွးပွဲ၊ အမပည်မပည်
ေိုင်ော ြသန်စွြ်းသူြျားအခွင့်အရေး
ြျားေိုင်ော အစည်းအရေးြျားသို့  
တေ်ရောေ်မခင်း တို့အမပင် (UDHR)  
ြျေ်ြမြင်လေ်စြ်းစာအုပ် (Braille) 
စာအုပ်ြျားအား ေန်ကေီးဌာနနှင့်  
ြျေ်ြမြင် ရေျာင်းြျားသို့မြန့်ရေရပး 
ပို့မခင်း စသည်တို့ေို အားကေိုး ြာန်
တေ် လုပ်ရောင်လျေ်ေှိပါသည်။ 
 ေ ြ္ဘာ့ လူ့ အ ခွ င့် အ ရေး
ရကေညာစာတြ်း  (UDHR) ေူသည့် 
လူ့အခွင့်အရေးအသေ်ရသွးရကော 

စတင်အသေ်ေင်ခဲ့သည့်  ၁၉၄၈ ခုနှစ်
ြှ ြျေ်ရြှာေ်ရခတ်အထိ ရေတွေ် 
ေရသာ် (၇၅) နှစ်တိုင် ခေီးရပါေ်ခဲ့
မပီမြစ်သည်။ (၇၅) နှစ်မပည့် စိန်ေတု 
အတွေ် ေည်ညွှန်းအပ်ရသာ ရောင်ပုေ် 
ြှာ “ဂုဏ်သိေ္ခာေှိမခင်း၊ လွတ်လပ်
မခင်းနှင့် အားလုံးအတွေ် တေားြျှတ 
ြှု ေှိ မခ င်း ” ပ င် မြ စ် သ ည် ။ ေ ြ္ဘာ သူ ၊ 
 ေြ္ဘာသားတို့၏ အေျ ိုးေို  ရေှးရှု၍  
ရောင်းြွန်ရသာ စိတ်ရစတနာမြင့် 
လူသားတိုင်း လူ့အခွင့်အရေးေို သိေှိ
နားလည် သရဘာရပါေ် ောေွယ ်
ရလးစားလာရစေန် စွြ်းစွြ်းတြံ 
ရောင်ေွေ်လျေ်ေှိရသာ လူ့အခွင့် 
အရေး အသိပညာရပး ရြာ်ရောင် ရန
ရသာအြွဲ့အစည်းြျား၊ လူပုဂ္ဂိုလ်ြျား၊ 
လူြှုအသိုင်းအေန်းြျား၏ အရေးပါြှု  
ကေီးြားလှသည်ေို (၇၅) နှစ်တာ
ောလရတာေ်ရလျှာေ် လုပ်ရောင်
ြှုတိုင်းေ သေ်ရသ တည်လျေ်ေှ ိ
သည်။ ေြ္ဘာရပါ်ေှိ အြျ ိုးသား  
လူ့အခငွ့အ်ရေး အြွဲ့အစည်းြျားနည်း 
တူ ြရလျှာ့ရသာ ေွဲ၊ လုံ့လ၊ ေီေိယတို့ 
အေင်းတည်ော စတင် ြွဲ့စည်းချနိ်ြှ  
ယရန့အချနိ်အထိ မြန်ြာမပည်သူ၊ 
မပည်သားြျား၏ အခွင့်အရေးြျားေို 
ရြာ်ရောင်မြှင့်တင် ရပးလျေ်ေှိရသာ 
မြန်ြာနိုင်ငံ အြျ ိုးသား လူ့အခွင့် 
အရေး ရော်ြေှင်နှင့် လူ့အခွင့်အရေး 
အ ြွဲ့ အ စ ည်း တို င်း သ ည် ေ ြ္ဘာ့  
လူ့အခွင့်အရေးရကေညာစာတြ်းေူ
သည့် အသေ်ရသွးရကောရလးေို ပိုြို
အသေ်ေင် ေှင်သန်ရစေန် ပံ့ပိုးရပး
ရနရသာ နှလုံးသားသြွယ် အလား  
သဏ္ဍာန်တူသည်။ သို့မြစ်ပါ၍ လူသား
တစ်ဦးအရနမြင့်  (၇၅) နှစ်ောလတိုင် 
ခဲ့မပီမြစ်သည့် ေြ္ဘာ့လူ့အခွင့်အရေး
ရကေညာစာတြ်း၏ စိန်ေတုခေီးစဉ်
ေို ဂုဏ်ယူေြ်းရမြာေ်ော ရေျနပ်
ပီတိ မြစ်ြိပါသည်။ 

*****
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May 10
 Since independence, there have been armed attacks against the State in the Republic of 
the Union of Myanmar. These incidents have resulted in significant loss of life and damages to the 
properties of innocent people. Moreover, public infrastructure, including roads, bridges, electrical and 
telecommunication towers, electricity substations, railway tracks, hospitals, schools, and religious 
buildings, had also been destroyed.
 The right to life is the most fundamental right for all human beings. According to article (3) of 
the Universal Declaration of Human Rights, everyone has the right to life, liberty and security of person. 
As a result of violent incident at Soneywa village of Myingyan Township and other destructive acts, the 
right to life, liberty and personal security of the people including the older persons, children, pregnant 
women and disabled persons, were loss.
 Law enforcement, peace, and human rights are interrelated. Incidents involving armed attacks 
against the State not only disrupt stability and the rule of law but also affect peace and human rights. 
It should be emphasized that the absence of stability and the rule of law would impede the successful 
conduct of a free and fair multi-party democratic general election in the country.
 To avoid the tragic loss of lives and the disruption of socio-economic well-being, the Myanmar 
National Human Rights Commission urged all concerned parties to consider the right to life and 
fundamental human rights of the people in order to ensure national stability and rule of law. 

Myanmar National Human Rights Commission

Myanmar National Human Rights Commission Statement No. (3/2024)

May 27
 Children are the future bearers of the national responsibilities. The progress of a country heavily 
depends on the educational development of the children. Denying children’s right to education affects 
both the children themselves and the nation’s future.
 The right to education is a fundamental right for children. Article 26 of the Universal Declaration 
of Human Rights states, “Everyone has the right to education.” Additionally, Article 366 (a) of the 
Constitution of the Republic of the Union of Myanmar (2008) stipulates that “Every citizen, in accord 
with the educational policy laid down by the Union has the right to education.” A comprehensive 
education system that ensures access to education for all school-age children is being systematically 
promoted, beginning with basic education.
 The current period marks the school enrollment week for the 2024-2025 academic year.

Myanmar National Human Rights Commission Statement No. (4/2024)
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Every school-age child, including those with disabilities and those who have lost their right to education 
for various reasons, should not be left behind. The Myanmar National Human Rights Commission strongly 
urges parents, legal guardians, family members, and stakeholders to prioritize the best interests of the 
children and make every effort to ensure their enrollment on time.

Myanmar National Human Rights Commission

May 9
 Myanmar National Human Rights 
Commission is preparing to promote public 
awareness of human rights through the provision 
of information and education under Section 
22 (a) of the Myanmar National Human Rights 
Commission Law.
 Director U Zaw Lwin Htoo delivered 
lectures on human rights at the Investigation 
Officer Training Course (No.79/2024), held at the 

Police Officer Training School (Mandalay) on 9 May 
2024 from 7:30 to 9:50. In this context, Director 
U Zaw Lwin Htoo presented lectures on Human 
Rights Concept, Universal Declaration of Human 
Rights, and the Organization and Functions of the 
Myanmar National Human Rights Commission. The 
lecturer then responded to the trainee’s questions. 
A total of 139 officers attended the aforementioned 
course. 

MNHRC Gives Human Rights Lecture at Police Officer Training School (Mandalay)

May 18
 The inspection team, led by U Kyaw Myint, 
Member of the Myanmar National Human Rights 
Commission, in accordance with Sections 43 and 
44 of the Commission Law,  inspected Kyaingtong 
Home for the Aged-on 14 May, 2024; Kyaingtong 
Prison and Kyaingtong Police Lock-up on 15 May, 
2024; Tachileik Jail on 16 May, 2024 and Monghsat 
Prison on 17 May, 2024. The Tachileik Home for 
the Aged was inspected on 18 May 2024.
 The inspection team inspected Kyaingtong 
Prison, Tachileik Jail and Monghsat Prison 
according to MNHRC law and procedures to find 
out whether the prisoners and detainees enjoy 
fundamental rights, including appropriate food 
supply, access to health care and provision of 
adequate purified water. The inspection team 

inquired the prisoners whether they received their 
personal items and items sent by their families 
and whether they get family visits as well as the 
right to freedom of religion. The inspection team 
inquired whether there were instances of human 
rights violations and torture and also privately 
interviewed the prisoners who wanted to speak 
freely and privately.
 The inspection team also inspected the 
dormitories, clinic, library, kitchen, food storage 
area, water purifier, water and sanitation system at 
Kyaingtong Prison, Tachileik Prison and Monghsat 
Prison and donated books for the prisoners.
 Next, the inspection team inspected 
Kyaingtong Home for the Aged, Tachileik Home 
for the Aged in accordance with the MNHRC Law 
and procedures to ascertain whether the residents

The Myanmar National Human Rights Commission inspects 
Kyaing Tong Prison, Tachileik Jail, Monghsat Prison, Kyaing Tong Home for the Aged, 

Tachileik Home for the Aged and Kyaingtong Police Lock-up
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were enjoying fundamental rights including health 
care services, appropriate food, purified drinking 
water, right to freedom of religion, adequate 
dormitories and arrangements for leisure.
 While inspecting the Kyaingtong police 
lock-up the MNHRC team inspected the conditions 
of detainees at the remand period, including 
whether any torture occurred during investigation 

and opportunities to meet with family members, 
as well as provision of food and drinking water, the 
handling of sewage, and the overall cleanliness of 
the facilities.
 MNHRC will be sending recommendations 
to the relevant departments for necessary action 
based on the findings during inspection.

May 21
 The inspection team, led by U Kyaw Soe and 
Dr.Than Myint, Members of the Myanmar National 
Human Rights Commission inspected Thanlyin 
Police Lock-up, Court Detention Center and 
Lumbini Home for the Aged in Thanlyin Township, 
Yangon Region in accordance with Sections 43 and 
44 of the Commission Law on 21 May, 2024. 
 While inspection the Thanlyin police lock-
up, the MNHRC team inspected the conditions of 
detainees during the remand period, including 
whether any torture were occurred during 
investigation and there were opportunities to 
meet with family members as well as provision of 

food and drinking water, the handling of sewage, 
and the overall cleanliness of the facilities.
 Then, the Lumbini Home for the Aged were 
inspected in accordance with the MNHRC Law and 
procedures to ascertain whether the residents 
were enjoying fundamental rights including health 
services, appropriate food, purified drinking water, 
right to freedom of religion, adequate dormitories 
and arrangements for leisure respectively.
 MNHRC will send recommendations to the 
relevant departments for necessary action based 
on the findings during inspection.

The Myanmar National Human Rights Commission inspects Thanlyin Prison,
Thanlyin Police Lock-up, Thanlyin Court Detention Centers and Lumbini Home for the Aged

 

 During May 2024, MNHRC received 19 Complaints on the violations addressed to the 

Commission and 5 complaints remained from April. The complaint investigation team held 

complaint screening meetings for examining the total of 19 complaints. 9 cases were referred 

to the relevant departments and 2 cases the complainant was advised on more appropriate 

remedies. 8 cases which were not within the competence of the Commission were put on  

record in accordance with the section 32(b), 32(c), 37(b) of MNHRC law and not appropriate of 

Complaints and 6 complaints remained in May.

Status of Handling Complaints
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*****

May 30
 Under Section 22 (a) of the Myanmar 
National Human Rights Commission Law, the 
Commission actively promotes public awareness 
of human rights. 
 Commissioner Dr. Myint Thu Myaing gave 
lectures on the “Capacity Building Programme for 
the Teaching Staff” held at the Department of Law, 
Yangon University of Distance Education on 30 May 
2024 from 10:00 to 12:00. In doing so, Commissioner 
Dr. Myint Thu Myaing delivered the lectures on 
Human Rights Concept, Universal Declaration of 
Human Rights, International Covenant on Civil 

and Political Rights and International Covenant on 
Economic, Social and Culture Rights. Afterwards 
the lecturer answered the questions asked by 
the Teaching Staff. A total of 17 Teaching Staff 
attended the above-mentioned course.
 Then, Commissioner Dr. Myint Thu Myaing 
donated the books published by the Myanmar 
National Human Rights Commission for the purpose 
of increasing the knowledge of human rights among 
the Teaching Staff and law specialized students 
of Yangon University of Distance Education. The 
books were received by the Professor (Head) and 
Professors of Law Department.

MNHRC Gives Lectures at the Department of Law, Yangon University of Distance Education

May 30
 By Section 22 (a) of the Myanmar National 
Human Rights Commission Law, the Commission 
is preparing to raise public awareness of human 
rights by disseminating information and educating 
the public as much as possible. U Zaw Lwin Htoo, 
Director of the Commission office, delivered 
lectures on human rights at the Police District 
Commander Course No. (8/ 2024) hosted by Police 

Officer Training School (Mandalay) on 30 May 2024 
from 7:30 to 9:50. In this regard, U Zaw Lwin Htoo, 
Director of the Commission office lectured on the 
Human Rights Concept, Universal Declaration of 
Human Rights, the Organization and Functions of  
Myanmar National Human Rights Commission. The 
lecturer responded to inquiries from the trainees. 
A total of 50 officers attended the aforementioned 
course.

MNHRC Gives Human Rights Lecture at Police Officer Training School (Mandalay)
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ေေ်သွယ်ေန် လိပ်စာြျားေေ်သွယ်ေန် လိပ်စာြျား

Website: https://mnhrc.org.mm

အြှတ် (၂၇)၊ ၆ ြိုင်ခွဲ၊ မပည်လြ်း၊ လှိုင်မြို့နယ်၊ ေန်ေုန်မြို့။အြှတ် (၂၇)၊ ၆ ြိုင်ခွဲ၊ မပည်လြ်း၊ လှိုင်မြို့နယ်၊ ေန်ေုန်မြို့။

ြုန်း- ၀၁၆၅၄၆၇၀ြုန်း- ၀၁၆၅၄၆၇၀

ရနမပည်ရတာ် (ရုံးခွဲ)

သေင်လြ်းနှင့်ရော်ဂျ ီ

လြ်းရထာင့်၊ ရေှေကောပင်

ေပ်ေွေ်၊ ေဗ္ဗူသီေိမြို့နယ်။

ြုန်း- ၀၆၇၃၄၃၂၅၉၅

ြန္တရလး(ရုံးခွဲ)

ေြ်းနားလြ်း၊ ၃၄ လြ်းနှင့်

၃၅ လြ်းကေား၊ ရေးေန်း

အရနာေ်ေပ်ေွေ်၊ ချြ်းရအး

သာေံမြို့နယ်၊ ြန္တ ရလးမြို့။

ြုန်း- ၀၉၅၃၄၃၆၅၀

စစ်ရတွ (ရုံးခွဲ)

ေခိုင်မပည်နယ် အရထွရထွ

အုပ်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာန၊ မပည်နယ်

ရုံး၊ စစ်ရတွမြို့။

ြုန်း- ၀၉၄၂၅၈၆၀၀၀၈

ပုသိြ် (ရုံးခွဲ)

အြှတ် (၁၃) ေပ်ေွေ်၊ 

ြောရစတီလြ်းြကေီး၊ 

မြို့နယ်စုရပါင်းရုံး၊ ပုသိြ်မြို့။

ြုန်း- ၀၄၂၂၉၃၂၇

e-Government ဌာနြှ တာဝန်ယူ ထုတ်ရဝပါသည်။

e-government@mnhrc.org.mm


